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RESUMEN: Se aborda la tematica del uso del método
del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) en la
apreciacion del arte como una via de lograr que el
estudiante gestione su propio aprendizaje y a su vez
se sienta motivado en la busqueda del conocimiento
y la informacién de obras de arte que contribuyan a
enriquecer su desarrollo cultural.
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ABSTRACT: The following work approaches the
thematic of the use of the method of the Based Learning
in Problems in the appreciation of the art like a road of
achieving the student to negotiate her own learning and
in turn be motivated in the search of the knowledge and
the information of works of art that contribute to enrich
her cultural development.
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Introduccion

Durante el paso del tiempo el arte ha formado parte
de la existencia humana ya que el hombre a través de
sus creaciones trasmite sus necesidades emocionales.

El arte estd integrado por tres fuerzas: el artista
o creador, la obra en si y el publico que la disfruta,
constituyendo una forma de comunicacidon entre el
artista y el espectador que somete la obra a una serie
de criterios y juicios estéticos por lo que el arte tiene un
caracter polifuncional. La apreciacion esta relacionada
con cualquier manifestacion artistica.

Para realizar una correcta apreciacion se requiere
conocerdeterminadosaspectosquefacilitanlalecturade
la obray permitan al espectador decodificar el mensaje
transmitido por su autor; entre ellos, la época en que
fue realizada la obra, el estilo al que pertenece, algunos
elementos de la vida del creador -su personalidad, las
relaciones con su épocay con otros artistas, su postura
ideoldgica, etc.— Esto lleva intrinseca la habilidad de
valorar la produccidn artistica, de emitir un juicio. Por
ejemplo, cuando el pintor realiza un paisaje ofrece su
vision peculiar de acuerdo con su propia percepcion. Esa
vision estad condicionada por la ideologia, originalidad,
libertad de expresion, influencias artisticas presentes
en la personalidad del creador. Luego, el espectador
intentara desentranar muchos de estos aspectos para
los cuales debe tener un conocimiento previo, ademas
de su sensibilidad y las emociones que le transmiten la
obra.

Segun J. Dewey, cada persona se deleita con la obra
de manera personal. [1]

Cada persona puede apreciar, independientemente
de su nivel de conocimiento acerca del tema. La
apreciacion es importante porque es capaz de permitir
el conocimiento del arte en todas sus manifestaciones,
(de las artes plasticas en este caso] contribuyendo
al desarrollo del nivel cultural de la humanidad y en
particular, de nuestros estudiantes, posibilitando el
disfrute estético de las obrasyasuvezinterrelacionando
las diferentes manifestaciones.

En ocasiones encontramos que este proceso se
dificulta en estos ultimos, siendo necesario buscar
alternativas y métodos que contribuyan a formar a un
futuro profesional que dé respuesta a las necesidades
con su modo de actuacidn y aproveche éptimamente la
riqueza espiritual que brinda la cultura de la humanidad;
profesionales integrales, multifacéticos y creativos,
capaces de enfrentarse a su realidad, interpretarla y
transformarla en funcién del desarrollo de la comunidad
y que tengan la capacidad para interpretar el contexto en
que sedesarrollan, generar cambios en las comunidades
y entidades donde intervengan socioculturalmente.

La educacion tradicional desde los primeros anos
de estudios hasta el nivel de posgrado ha formado
estudiantes que comuUnmente se encuentran poco
motivados y hasta aburridos con su forma de aprender;

se les obliga a memorizar una gran cantidad de
informacion, mucha de la cual se vuelve irrelevante
en el mundo exterior a la escuela o bien en muy corto
tiempo se presenta el olvido de mucho de lo aprendido
y gran parte de lo que logran recordar no puede ser
aplicado a los problemas y tareas que se les presentan
en el momento de afrontar la realidad.

Ante lo anterior, que aun es vigente en buena medida,
esnecesariodirigirel procesode ensenanza-aprendizaje
no solo a la escueta transmision de los conocimientos
sino también a la asimilacion de los mismos para dar
respuesta a los problemas reales que giran en torno al
que hacer diario de estos profesionales.

Reorientarelaprendizajepermiteformarprofesionales
creativos, independientes, capaces de poner en practica
lo aprendido ante determinadas situaciones. Para
este propdsito se requiere estudiantes que participen
activamente en la bdsqueda de conocimientos, capaces
de aprender por si mismos y de aplicar lo aprendido a la
solucion de problemas de su profesion (figura 1).

Un método que contribuye a dicha formacién es el
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), donde es
el alumno quien asume el aprendizaje que considera
necesariopararesolverlosproblemasqueseleplantean,
conjugando diferentes areas de conocimiento. [2]

Figura 1: Grupo de estudiantes 2do ano.

1. DEWEY, J. El arte como experiencia. Barcelona: Ediciones Paidds
Ibérica, 2008. p.390.

2. MONRAD, C. and SLEMEYER, A. PBL workshop. La Habana:
ISPJAE. Facultad de. Ingenieria Eléctrica, 2008.
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Desarrollo

Referentes teoricos del Aprendizaje Basado en
Problemas.

En los ultimos treinta anos el ABP ha sido adoptado
por escuelas de medicina en todo el mundo. Mas
recientemente ha sido aplicado en una diversidad de
escuelasprofesionalesyelinterésensuincorporacionen
laeducacidnsuperiorengeneralhaidoincrementandose
dia a dia. EL ABP “es un método mediante el cual los
alumnos construyen su conocimiento sobre la base de
problemas de la vida real. Tradicionalmente primero
se expone la informacidn y posteriormente se busca su
aplicacion en la resolucion de un problema, en el caso
del ABP primero se presenta el problema, se identifican
las necesidades de aprendizaje, se busca la informacion
necesaria y finalmente se regresa al problema”. [3]

El ABP no se plantea como objetivo prioritario la
adquisicion de conocimientos de la especialidad, sino
un desarrollo integral del profesional en formacidn. Por
tanto, la mision primeray principal del ABP debe ser la
de facilitar a este profesional en formacion lacreacion de
sus propias categorias intelectuales. En elABP un grupo
pequeno de alumnos se reune, con la facilitacion de un
tutor, a analizar y resolver un problema seleccionado o
disenado especialmente, tomado de la vida real, para
el logro de ciertos objetivos de aprendizaje. Durante el
proceso de interaccion de los alumnos para entender y
resolver el problema se logra, ademas del aprendizaje
del conocimiento propio de la materia, que puedan
elaborar un diagnostico de sus propias necesidades
de aprendizaje, que comprendan la importancia de
trabajar colaborativamente, que desarrollen habilidades
de analisis y sintesis de informacion, ademas de
comprometerse con su proceso de aprendizaje. [4]

“ELABP incluye el desarrollo del pensamiento critico
en el mismo proceso de ensenanza-aprendizaje, no lo
incorpora como algo adicional sino que es parte del
mismo proceso de interaccion para aprender. Busca
que el alumno comprenda y profundice adecuadamente
en la respuesta a los problemas que se usan para
aprender abordando aspectos de orden filosofico,
socioldgico, psicolégico, historico, practico, etc. Todo
lo anterior con un enfoque integral. La estructura y el
proceso de solucién al problema estan siempre abiertos,
lo cual motiva a un aprendizaje consciente y al trabajo
de grupo sistematico en una experiencia colaborativa de
aprendizaje”.[4]

Dentro de la experiencia del ABP los alumnos van
integrando una metodologia propia para la adquisicion
de conocimiento y aprenden sobre su propio proceso
de aprendizaje. Los conocimientos son introducidos en
directa relacidn con el problemay no de manera aislada
o fragmentada. Los alumnos pueden observar su

avance en el desarrollo de conocimientos y habilidades,
tomando conciencia de su propio desarrollo. [3]

Se trabaja en equipos de seis a ocho integrantes con
un tutor/facilitador que promoverd la discusion en la
sesion de trabajo con el grupo. El tutor no se convertira
en la autoridad del curso, por lo cual los alumnos solo
se apoyaran en él para la busqueda de informacién.
Es importante senalar que el objetivo no se centra en
resolver el problema, sino en que este sea utilizado
como base para identificar los temas de aprendizaje
para su estudio de manera independiente o grupal, es
decir, el problema sirve como punto de partida para
que los alumnos cubran los objetivos de aprendizaje del
curso. (Figura 2).

- i
Figura 2: Basqueda de informacidon acerca del problema a
resolver.

3. INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE INVESTIGACIONES SUPERIORES
DEMONTERREY. Elaprendizaje basado en problemas comotécnica
didactica. Monterrey: Instituto Tecnoldgico y de Investigaciones
Superiores de Monterrey, Direccion de Investigacionesy Desarrollo
educativo, 2007.

4. STANFORD UNIVERSITY. “Speaking of Teaching” [en lineal.
Stanford University Newsletter on Teaching. Winter 2001, Vol.11,
no 1. [Acceso 17 de octubre 2007]. Disponible en http://www.
ub.es/mercanti/abp_traduccion.pdf
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Dentro de las caracteristicas que tiene este método
podemos senalar las siguientes: es un método de trabajo
activo donde los alumnos participan constantemente
en la adquisicion de su conocimiento; se orienta a
la solucion de problemas que son seleccionados o
disenados que tienen que ver con aspectos de la vida
real en la que el estudiante interactia para lograr el
aprendizaje de ciertos objetivos de conocimiento; el
aprendizaje se centra en elalumnoy no en el profesor o
solo en los contenidos, estimula el trabajo colaborativo
endiferentesdisciplinas; se trabaja en grupos pequenos.
Los cursos con este modelo de trabajo se abren a
diferentes disciplinas del conocimiento, el maestro se
convierte en un facilitador o tutor del aprendizaje.

Dentro de las ventajas del Aprendizaje Basado en
Problemas tenemos que los estudiantes se involucran
mas en su propio aprendizaje ya que se sienten motivados
alinteractuarconunarealidad que lesrodeaenelcontexto
donde se desarrollaran profesionalmente. El estudiante
se hace preguntas acerca de lo que va a aprendery busca
el nexo de la realidad que le rodea y ese conocimiento y
la dindmica de este proceso lo lleva a un pensamiento
critico, reflexivo y creativo al tener que dar soluciones al
problema. Se desarrollan habilidades para el aprendizaje
ya que el estudiante busca sus propias alternativas y
estrategias para la busqueda de la informacidon, analisis
de los datos recopilados, asi como su solucién, dando
finalmente una evaluacion de ese proceso.

El ABP lleva a los alumnos al aprendizaje de los
contenidos de informaciéon de manera similar a la
que utilizaran en situaciones futuras, fomentando que
lo aprendido se comprenda y no solo se memorice.
Al enfrentarse los estudiantes a situaciones reales
del contexto donde en un futuro ellos actuaran hace
que tengan una mayor retencion de la informacion
de manera significativa. Al estimular habilidades
de estudio autodirigido, los alumnos mejoraran su
capacidad para estudiar e investigar para afrontar
cualquier obstaculo, tanto de orden tedrico como
practico, a lo largo de su vida.

Los alumnos aprenden resolviendo o analizando
problemas del mundo real y aprenden a aplicar los
conocimientos adquiridos a lo largo de su vida en
problemas reales, el ABP promueve la interaccion
incrementando algunas habilidades como; trabajo de
dindmica de grupos, evaluacion de companeros y como
presentar y defender sus trabajos.

Al trabajar con el ABP la actividad gira en torno a la
discusidnde un problema que es el eje alrededor del cual
se desarrollan las actividades. "El proposito implicito en
el ABP es el utilizar una situacion (problema) que sea
capaz de activar el conocimiento previo, al tiempo de
favorecer la construccion del conocimiento.”[5]

“En lo que al profesor concierne, la forma en que este
puede ofrecer oportunidades al alumno para que viva
las experiencias deseadas consiste en la estructuracion
de actividades; es decir, en establecer o promover
situaciones de ensenanza-aprendizaje, en las cuales
haya una alta probabilidad de que aquellas experiencias
acontezcan realmente” [6]. (Figura 3).

M. Martinez Llantada valora que “la forma mas
concretade expresidnde lacontradiccioneselproblema.
La capacidad de plantear y resolver problemas es la
caracteristica mas clara del pensamiento creador”.[7]

w—

Figura 3: Sesidon de intercambio tutor-estudiantes.

5. MONTEMAYOR FLORES, Georginay ESCOBAR BRIONES, Carolina.
Aprendizaje basado en problemas en ambientes de TIC. [en lineal.
[Acceso 23 de octubre/2008]. Disponible en: http://bibliotecadigital.
conevyt.org.mx/colecciones/documentos/somece/21.pdf

6. DIAZ BORDENAVE, J. y MARTINS PEREIRA, Adair. Estrategias de
ensenanza aprendizaje. San José, Costa Rica: [ICA, 1982, p. 96

7. MARTINEZ LLANTADA, Marta. Calidad educacional, actividad
pedagdgica y creatividad. La Habana: Editorial Academia, 1998.
p. 71
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Los autores de este articulo valoran de esencial
lo expresado anteriormente, pues consideran que el
problema es un elemento fundamental dentro del
proceso de ensenanza-aprendizaje y por ende elemento
clave del ABP, entendiendo la autora como problema
a una situacion que se desarrolla en un contexto, la
cual sucede en un ambiente y condiciones similares
a las situaciones reales en que sistematicamente la
solucion de un problema engendra una nueva situacion.
De este modo, cada estudiante se desarrolla como un
profesional al irse preparando para la solucion de los
problemas de su futura profesion.

El propodsito que se pretende lograr durante las
sesiones de trabajo es que a través del manejo de
problemas disenados ex profeso se estimule a los
estudiantes a desarrollar las habilidades cognitivas
necesarias para la generacion de hipotesis, el
razonamiento deductivo y el analisis de datos, al tiempo
de determinar el conocimiento que necesitan construir
para entender de manera mas completa la situacion
presentada.

Para que el problema sea un reto cognitivo es
necesario que sea elaborado de tal forma que contenga
suficientes pistas para motivar a los estudiantes, debe
plantear una situacién con la que el estudiante se
identifique y que motive la busqueda independiente de
informacion a través de todos los medios disponibles,
dentro de un contexto relevante, parecido a lo que él
enfrentara en su ejercicio profesional, y sobre todo, que
genere la discusion fundamentada.

Por los elementos antes planteados y tomando en
cuenta los aportados por la literatura que aborda el
tema, existe consenso respecto a los aspectos a tener
en cuenta al preparar un tema siguiendo el método del
ABP:

1. El diseno del problema debe comprometer el
interés de los alumnos y debe estar en relacién con
problemas o situaciones de la vida diaria para que los
alumnos encuentren mayor sentido en el trabajo que
realizan.

2. Los problemas deben llevar a los alumnos a
tomar decisiones o hacer juicios basados en hechos,
informacion légica y fundamentada.

3. La cooperacion de todos los integrantes del grupo
de trabajo es necesaria para poder abordar el problema
de manera eficiente.

Al tener a multiples grupos explorando problemas
diferenteso inclusoexaminando problemas semejantes,
la labor de dirigir a estos grupos puede resultar
agotadora para un solo profesor. Por ello, este puede
muy bien tener en cuenta los servicios de asistentes
de docencia o tutores familiarizados con los métodos y
técnicas de ABP para que ayuden a los grupos. [2]

Trascompletarlafasedeinvestigaciénenlaresolucion
de un problema, se puede solicitar a los grupos que
redacten un informe y lo expongan al resto de la clase.
(Figura 4).

Los problemas de estructura incompleta requieren
mas informacion de la que se haya inicialmente
disponible para comprender el problema, contienen
multiples vias de solucidn, cambian mientras se va
obteniendo nueva informacion, previenen a los alumnos
de la certeza de tener la respuesta correcta, generan
interés y controversia, y hacen que el aprendiz plantee
preguntas, tienenunfinalabiertoysonlosuficientemente
complejos como para demandar colaboracion y una
capacidad reflexiva mas alla de la simple memorizacion,
contiene elementos tedricos auténticos de la disciplina.

En el ABP el profesor a cargo del grupo actua como
“un tutor en lugar de ser un maestro convencional
experto en el area y transmisor del conocimiento. El
tutor ayudara a los alumnos a reflexionar, identificar
necesidades de informacion y les motivara a continuar
coneltrabajo, esdecir, los guiard aalcanzar las metas de
aprendizaje propuestas”[8]. La principal tarea del tutor
es asegurarse de que los alumnos progresen de manera
adecuada hacia el logro de los objetivos de aprendizaje,
ademas de identificar qué es lo que necesitan estudiar
para comprender mejor.

w

Figura 4: Exposicion de los resultados.

8. CAMACHO CONTRERAS, E. y FUENTES MORENO, F.J. El tutor
efectivo en la dindmica del ABP. Colima: Universidad de Colima.
Laboratorio de Habilidades Clinicas, 2000. p. 3.
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Se debe tener en cuenta entre otros aspectos el
contexto donde se aplica la experiencia, la diversidad del
nivel de preparacion de los alumnos que ingresan a las
carreras. Los cambios son una adaptacion necesaria a lo
que esta ocurriendo en la sociedad. Las realidades son
distintas segun el lugar. Hay pasos que una institucion
puede tomar por lo que se debe adaptar y evaluar para
cambiar la realidad, teniendo una idea clara de a donde
se quiere llegar.

De acuerdo con lo planteado anteriormente un
ejemplo para constatar esto puede ser el siguiente:

En las artes plasticas han existido diferentes
periodos de transito donde muchos artistas tomaron
para su desarrollo distintos elementos, en ocasiones
desconocemos el potencial artistico de la zona donde
desarrollamos nuestra vida. En la comunidad de La
Salud existe evidencia de uno de los pocos pintores
primitivos del pais, en su casa natal encontramos que
existen obras que le dieron un nombre. Américo Cruz
es simbolo de un periodo de las artes plasticas en Cuba.
(Figura 5).

TR

A

Figura 5: Américo Cruz. Pintor primitivo.

En este caso los estudiantes van a plantear qué conocen
acerca del tema, haran equipos y buscaran informacién
acerca del artista y su obra. El objetivo de este problema a
resolver es que los estudiantes investiguen la vida y obra
del pintor primitivo Américo Cruz ademas que aprecien
una de sus obras. (Figura é)

Este problema se presenta en las primeras sesiones,
para que los estudiantes reconozcan la importancia de
resolver problemas. Para lograrlo van a utilizar su

capacidad de observacion, la necesidad de concebir
supuestos fundamentados y la elaboracion de modelos
con los que pueda confirmar sus planteamientos
iniciales o bien replantearlos. Posteriormente lo
discuten con un equipo de trabajo seleccionado al azar,
generalmente de 4 o 5 integrantes y hacen la propuesta
de equipo. El profesor se apoyara en especialistas de la
casa de Cultura del municipio y de los trabajadores de la
Galeria Municipal que lleva su nombre.

Las propuestas se presentan y los demas equipos
preguntan, aclaran o discuten la validez del modelo.
Finalmente se presenta y cada uno de los equipos
en forma individual registra lo que en su concepcidn
resultd de esta presentacion.

w]
v
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Figura 6: Américo Cruz. La Playa de Cajio.

Ventajas y desventajas de la aplicacion del método
del Aprendizaje basado en Problemas en el contexto
universitario cubano,

La utilizacion del método es muy factible, se debe
tener en cuenta, entre otros aspectos, el contexto
donde se aplica la experiencia, la diversidad del nivel
de preparacion de los alumnos que ingresan a las
carreras.

Los cambios son una adaptacion necesaria a lo que
estd ocurriendo en la sociedad. Las realidades son
distintas segun el lugar. Hay pasos que una institucién
puede tomar por lo que se debe adaptar y evaluar para
cambiar la realidad, teniendo una idea clara de a donde
se quiere llegar.
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Dentro de las ventajas de la utilizaciéon del ABP
tenemos las siguientes:

e El estudiante enriquece su propio aprendizaje
buscando alternativas y soluciones a los problemas
planteados, convirtiéndose en protagonistas.

e | ogran una independencia cognitiva.

* Se desarrolla el trabajo en equipo, aspecto este muy
importante para las relaciones interpersonales.

e |Los estudiantes aprenden a autoevaluarse y a
evaluar al resto de los companeros de una manera
provechosay enriquecedora.

e Enfrentan problemas de la vida real y buscan sus
soluciones.

Dentro de las desventajas tenemos las siguientes:

e El tiempo que estd destinado para resolver los

problemas.

e El contexto sociohistérico donde se desarrolla el
estudiante.

e Los recursos necesarios como bibliografia,
etcétera.

e El cambio de la mentalidad del profesor para la
aplicacion de este método.

e |La falta de habitos de estudio independiente y de
trabajo colaborativo por parte del estudiante.

- El método propuesto puede permanecer a pesar de
los cambios curriculares, ya que sus caracteristicas son
validas y de gran utilidad para otras materias.

- El método basado en el ABP, en el contexto de la
Apreciacion del Arte desarrolla y enriquecen la teoria
didactica general, sistematizando regularidades del
proceso e incorporando, nuevos elementos validos en el
proceso de ensenanza-aprendizaje.

- El método del ABP contribuye a la vinculacion
teoria-practica-investigacion; el trabajo independiente
y la autopreparacion. Se contribuye, ademas, a la
polémicay lareflexion durante el proceso de ensefanza-
aprendizaje.
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