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Resumen:

En el presente articulo se proponen acciones metodoldgicas que contribuyeron a que los
profesores de segundo afio de la carrera Agronomia pudieran establecer con mayor
calidad la relacién entre los contenidos de la ciencia que imparten; y con la profesion.
De esta manera se realizO6 una mejor orientacion profesional y vocacional de los
estudiantes. Para la investigacion se emplearon diferentes métodos tales como: el
historico- l6gico, y la técnica de grupo focal para elaborar la propuesta y valorar su
factibilidad.
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Abstract:

Taking into account how much is important the professional and vocational orientation
to students, a set of methodological works for preparation of docents was design. The
might a better preparation for the Second Year of Agronomical Engineering’s docents,
which may establish to them relationships between science content and profession.
Historic-logic and focus group technique was used in year collective’s professors as
methods in order to perform the proposal and evaluate its feasibility, confirming how

much it can be implemented.
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Introduccion

En la historia del hombre, una de las esferas que méas ha demandado de orientacion es
precisamente la relacionada con la profesion ya que con la division social del trabajo
esta ha sido el medio de obtencion del sustento econdmico de las familias y, por tanto,
de la sociedad.

La orientacion profesional (OP) ha variado a través de las diferentes etapas de
desarrollo de la humanidad y esta relacionada con los cambios sociales, el papel del
trabajo en la sociedad, y la forma en que el hombre percibe las distintas profesiones.

Sin dudas resulta un reto para las universidades cubanas que los jovenes comprendan la
importancia de estudiar carreras que son prioridades para el territorio donde viven, pues
no siempre se corresponde con el ideal de profesion que han aprendido en etapas
precedentes de sus vidas.

En el documento Perfeccionamiento del sistema de gestion del proceso de formacion
integral de los estudiantes universitarios en el eslabon de base se concibe dentro de las
principales funciones del colectivo de afio el trabajo de orientacion profesional.
(Ministerio de Educacion Superior, 2014)

Este tema es de gran importancia y vigencia porque es necesario formar en los jovenes
criterios sélidos sobre las posibilidades reales de mejores oportunidades de desarrollo,
lo cual se favorece con una formacion de profesionales adecuadamente orientados sobre
la importancia de sus carreras en el desarrollo socioeconémico del pais.

En Cuba se han conceptualizado diversos términos como orientacion vocacional,
orientacion profesional, y orientacion profesional- vocacional. La mayoria de los

estudios realizados han trabajado la problematica vinculada a la motivacién profesional,



siguiendo la linea del enfoque personoldgico, el cual significa, ante todo, entender el
papel activo del sujeto en el proceso de seleccion, formacién y actuacion profesional.

En el presente trabajo se asume el término orientacion profesional — vocacional (OPV)
como un proceso multifactorial de educacion de la personalidad dirigido a la
autodeterminacion del sujeto en el proceso de formacion y desempefio profesional en
correspondencia con las necesidades sociales, en el que existe una estrecha relacion con
el desarrollo de la esfera motivacional y cognitiva del sujeto.

Partiendo de esta definicion, la OPV universitaria debe ser un referente para mejorar el
nivel de motivacién por la profesion y no se puede ver como una actividad aislada en el
proceso de formacion del profesional.

Una de las carreras consideradas como prioridades sociales es Ingenieria en Agronomia
por ser la responsable de formar a los profesionales encargados de la produccion de
productos alimentarios de origen animal y vegetal, asunto de seguridad nacional. En la
Universidad Agraria de La Habana Fructuoso Rodriguez Pérez se constatd que varios
estudiantes que cursan la carrera no expresan motivaciones elevadas por ella pues no la
seleccionan dentro de las tres primeras opciones, y muchos optan por el sistema de re
oferta.

Por esta razon, cuando los estudiantes comienzan sus estudios deben ser orientados
profesional y vocacionalmente en aras de desarrollar intereses profesionales por la
carrera y mayores niveles de motivacion; y es el colectivo de afio el nico 6rgano capaz
de articular durante el curso y de forma continua la relacion diagnéstico — orientacion,
dar vida asi al sistema de orientacion profesional; e implicar a todos los profesores y a
los orientadores en el proceso. (Recarey, Del Pino y Rodriguez, 2011)

En el colectivo de afio se integran los componentes académico, investigativo y laboral
en el proceso de aproximacion del alumno al objeto de la profesion. El Plan de trabajo
metodol6gico y las actividades planificadas dentro de las tres esferas: docente,
sociopoliticas y de extension universitaria quedan organizadas dentro de la Estrategia
Educativa del Afio (EEA), documento que es disefiado por el colectivo de profesores y
estudiantes.

Considerando lo expresado anteriormente, la autora en su funcion como profesora
principal de la carrera Ingenieria en Agronomia, analiz6 la satisfaccion de los
estudiantes por la OPV recibida durante el segundo afio en el curso 2015-2016. Para ello
se aplico la técnica de V.A. ladov, a los 45 estudiantes que conformaron la matricula

inicial del tercer afio de la carrera en el curso 2016-2017, por lo que la muestra fue igual



a la poblacion, lo que arrojé que de manera individual los estudiantes manifestaban
satisfaccidn, mientras que el indice de satisfaccion grupal resulté contradictorio.
Posteriormente, con el fin de determinar las causas de la contradiccion en la satisfaccion
grupal y perfeccionar la labor de la OPV, se realiz6 una critica a dicho trabajo, realizado
por el colectivo de profesores de segundo afio, y se determinaron debilidades y
fortalezas del mismo. Para lo cual, se realiz6 una triangulacion entre los resultados
docentes, el andlisis de los programas analiticos, y resultados de las preguntas abiertas
de la técnica de V.A. ladov.

En dicha investigacion se evidencid que, aunque en la mayoria de las asignaturas los
profesores no imparten sus contenidos al margen de la profesion, este no resulta un
trabajo intencionado pues solo en tres asignaturas de dieciocho es planificado desde el
programa analitico. Los principales problemas estuvieron en la esfera docente. (Ymas,
2017)

En el articulo 27 del capitulo Il del Reglamento del trabajo metodoldgico se plantea que
es el profesor el responsable fundamental de que la asignatura que imparte posea la
calidad requerida desarrollando una labor educativa desde la instruccion. Para ello debe
poseer una adecuada preparacion pedagdgica, dominar los contenidos de la asignatura, y
orientar, controlar y evaluar a los estudiantes para lograr un adecuado dominio de
dichos contenidos en correspondencia con los objetivos generales de la asignatura,
contribuyendo asi a su formacion integral. (Ministerio de Educacién Superior, 2007)
Con el fin de apoyar la preparacion metodoldgica de los docentes se disefia un conjunto
de acciones metodoldgicas que potencie, desde las asignaturas que se imparten, la OPV
de los estudiantes de segundo afio de la carrera Ingenieria en Agronomia.

La metodologia que se propone se sustenta fundamentalmente en la metodologia
cualitativa que permite una aproximacion naturalista e interpretativa al tema objeto de
estudio.

Se utilizan métodos tedricos como el historico-16gico en el analisis de los referentes
tedricos de la OPV vy los relacionados con el trabajo metodologico. Ademas, se aplico la
técnica de grupo focal en los profesores para mejorar la propuesta y valorar su
factibilidad.

Desarrollo



La OPV ha sido abordada en Cuba por Gonzalez (2007); Gomez, (2010); Carpio y
Guerra, (2007); Llerena, (2009); Recarey, Del Pino y Rodriguez, (2011), quienes
coinciden en que los docentes deben entender este fendbmeno como un proceso y no
como un aspecto aislado en el proceso de formacion integral de la personalidad.

En relacion con lo anterior Tejera (2017) plantea que ante las transformaciones
asociadas a la actualizacion del modelo econémico y social cubano, su
conceptualizacion y desarrollo perspectivo, se necesita de la identificacion en los
docentes de conocimientos para entender el contexto, y los cambios en el presente y
para el futuro, lo que explicita la necesidad de la constante superacion.

El profesor por el nivel de preparacion que puede alcanzar y por el rol que juega en el
sistema de influencias educativas sobre el joven, es la figura principal que puede y debe
contribuir a la educacién de su orientacion profesional. En su labor de diagndstico y
valoracion de las esferas de intereses de sus educandos, sus preferencias y capacidades,
puede ejercer su accién educativa sobre aquellos aspectos susceptibles de
enriquecimiento y modificacion.

Para potenciar la OPV desde las asignaturas, es necesario que el profesor haya
alcanzado un dominio elevado de los conocimientos sobre la materia que imparte, y
desarrollado las habilidades y los valores que le permitan hacer efectiva la relacién entre
el contenido de la ciencia y el de la profesion.

A través del trabajo metodologico que se desarrolla en el colectivo de afio se prepara al
docente para elevar la calidad de las clases y, por ende, la formacion integral del
estudiante, y se debe materializar la OPV. (Ministerio de Educacion Superior, 2014)
Para disefiar el conjunto de acciones metodoldgicas que contribuya a una preparacion
del profesorado para potenciar desde sus asignaturas la OPV, se procedid a estudiar las
establecidas en el Reglamento Metodoldgico (2007): reuniones metodoldgicas, talleres
metodoldgicos, y sus niveles de complejidad.

Propuesta de acciones metodologicas

Accidn 1. Realizar la reunion metodoldgica

Tema: Fundamentos teoricos sobre la OPV. Necesidad de ello en la carrera.

Obijetivos: Explicar la importancia de elevar el nivel de motivacion de los estudiantes
por la carrera a partir de un adecuado trabajo de OPV desde el trabajo metodoldgico de
las asignaturas.

Instrumentacion metodoldgica. Presentacion del tema y objetivo de la reunion.



Se utiliza el método de exposicion problémica, se presenta el resultado de la critica al
trabajo de OPV realizada. Se muestra la contradiccion de que existen asignaturas que
declaran en el programa de la misma el trabajo de OPV, pero los estudiantes no
identifican relacion del contenido de dicha asignatura con su profesion, y los resultados
docentes son bajos.

Se orienta la bibliografia basica para profundizar en la temética.

Se exploran los conocimientos que tienen los profesores sobre el tema a partir de sus
experiencias y preparacion individual a través de preguntas como: ¢conoces el perfil
amplio del profesional Agronomo?, ¢consideras necesario disefiar en las clases
situaciones de aprendizaje que respondan a la realidad, por qué?, ;en cuantos de los
temas que impartes estableces vinculo entre el contenido de la ciencia y el de la
profesion?

Se presenta una caracterizacion de los estudiantes que histéricamente han estudiado en
la carrera, donde se evidencia de que a pesar de ser considerado como prioridad social el
trabajo de OPV en la etapa previa a la seleccion de la carrera, esta es insuficiente.

A continuacion, se argumenta la importancia de que en la etapa de consolidacion del
interés y habilidades profesionales los estudiantes reciban una adecuada OPV desde las
ciencias que reciben, lo que incrementaria su interés por las asignaturas de la carrera y
por la profesion.

Se presentan las principales deficiencias reveladas en estudios realizados sobre esta
tematica en afios precedentes, y se ofrecen las conclusiones destacando la importancia
de comprender la necesidad de la relacion entre lo afectivo y lo cognitivo para motivar
por la profesion.

Se orienta la actividad proxima: taller metodologico donde los profesores expondran sus
experiencias y resultados del trabajo metodolégico, que vincule a los contenidos de sus
asignaturas con el de la profesion.

Accion 2. Realizar el Taller metodoldgico 1

Tema: Vinculacion del contenido de la ciencia con la profesion

Obijetivos: Demostrar la estrecha relacion entre los contenidos de los programas de las
asignaturas y la profesion

Instrumentacion metodoldgica. Presentacion del tema y objetivo del taller.

A través del método de conversacion heuristica se presenta como resultado de la critica
realizada al trabajo de OPV la contradiccidn de que existen asignaturas que no declaran

en el programa de la misma el trabajo de OPV, sin embargo, los estudiantes identifican



una estrecha relacion del contenido de dicha materia y su profesion, y los resultados
docentes son buenos.

Participan activamente en el taller profesores de 15 asignaturas de las 18 que se
imparten en el curso. Se excluyen Educacion Fisica y las dos electivas por no tener
dificultades y establecer una estrecha relacion con la profesion.

Se orienta a los profesores que se agrupen en cinco equipos que seran conformados al
azar. Cada equipo estarda integrado por tres profesores, cada uno de una asignatura.

Los equipos conformados por tres profesores escogerdn, de las tres asignaturas que
representan, una para exponer sus experiencias en relacion con la vinculacion de los
temas de dicha ciencia con la profesion. Para terminar, se realizard un ejercicio donde se
evidencie la interdisciplinariedad entre las tres asignaturas que conforman el equipo y la
relacién de estas con el contenido de la profesion que tanto favorece la comprension de
la importancia de los temas.

Se concluird la actividad con la elaboraciéon de un organizador gréfico confeccionado
por el colectivo de profesores, donde se establezca la relacion entre las asignaturas y la
profesion. Se orienta la proxima actividad, referida a la realizacion de un taller
metodoldgico donde los profesores determinen la contribucion de sus asignaturas a la
integradora del afio: Practica Agricola Il.

Accion 3. Realizar el Taller metodolégico 2

Tema: Integracion de las asignaturas con Practica Agricola Il, y Isu relacion con el
perfil del profesional

Objetivo: Elaborar las orientaciones del trabajo final del curso teniendo en cuenta la
integracion de las asignaturas.

Instrumentacion metodoldgica. Presentacion del tema y objetivo del taller.

Se utiliza el método de elaboracion conjunta teniendo en cuenta los resultados del taller
1.

Se determina por asignatura la contribucion que puede establecerse a partir del objetivo
del trabajo de curso, que se fundamenta en los objetivos establecidos en el plan de
estudio para segundo afio de la carrera, de manera que quedan conformados los
elementos de cada asignatura a ejecutar en el trabajo final, y los indicadores a medir.

Se concluye la actividad con el compromiso de socializar entre el colectivo de
profesores la estructura general del trabajo conformada entre los participantes.

Resultados de la evaluacion del conjunto de acciones metodoldgicas propuestas



Con el objetivo de obtener criterios sobre el conjunto de acciones se empleé la técnica
de grupo focal, garantizandose las condiciones propuestas por De Urrutia y Gonzélez
(2003). El grupo seleccionado fue el colectivo pedagdgico de segundo afio, conformado
por 19 docentes (18 profesores, y un profesor guia que no imparte docencia en el afio),
debido a que posee dominio del problema objeto de estudio, y aplicara la propuesta.

Se elaboro la guia de moderacion inicial que permitié recoger la informacion de interés

y ademas la autora fungié como moderadora. El resultado obtenido fue el siguiente:

e Los 19 docentes, para un 100%, evaluaron la propuesta como necesaria (criterio de
pertinencia).

e Los 19 docentes, para un 100%, consideraron que la propuesta contribuye al
mejoramiento de la practica profesional, y a la interdisciplinariedad en el afio
académico. Sefialaron de positivo la preparacion tedrico metodolégica que brinda la

reunion metodoldgica pues no son especialistas en el tema de OPV.

16 de los docentes, para un 84,21%, plantearon la necesidad de reajustar las cinco
actividades propuestas inicialmente, pues metodoldgicamente existen otros temas a
abordar y se recarga el plan metodoldgico en un solo tema. Lo cual considero la autora

reduciéndolo a las tres acciones planteadas.

Conclusiones

El conjunto de acciones metodoldgicas disefiadas fue aceptado por los profesores del
colectivo de segundo afio para su implementacion.

La aplicacion de la propuesta desde el trabajo metodolégico contribuye a mejorar la
practica profesional de los docentes y por tanto la OPV de los estudiantes.
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