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RESUMEN

Seexponen agunasreflexionesacercadelasituacion actual delaformacion
éticadelos educandos delaUniversidad M édicaen Cuba, cuyamision es
lapreparacién de profesional es capaces de asegurar lacontinuidad histérica
del sistema de salud cubano. Laformacion de valores ha pasado a ser €l
nucleo fundamental delamisién delauniversidad cubanaquetienecomo
elemento central, por lafuerzade su gjemplo personal, a profesor. Esenel
aspecto metodoldgico donde se consideran que radican las principales
deficienciasy segun los resultados preliminares de estainvestigacion no
se halogrado un proceso suficientemente participativo y contextualizado
que logre la pertinenciarequerida en el proceso de formacion de valores
de los futuros profesionales de la salud.

DeCS ETICA MEDICA/educacion; ESTUDIANTES DE MEDICINA;
EDUCACION MEDICA.

LaUniversidad del Tercer Milenio estallamadaaser lainstitucion creadorade
conciencia, en lague todos sus procesos se integren, enriqueciéndose mutuamente,
y se apliquen alablsgueda de soluciones paralos problemasdelasociedad y delas
naciones.! En su nueva vision de la educacion superior, la UNESCO sefiada la
pertinenciacomo uno delos 3 aspectos claves que determinan su posi cion estratégica
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en la sociedad contemporaneay su funcionamiento interno; entendida como tal el
papel de la educacién superior como sistemay € de cada una de sus instituciones
haciala sociedad y en funcidn de las expectativas de ésta, respecto a la educacion
superior.? Ademés, sefiala que no bastala pertinencia, sino que también serequiere
gueseade mejor calidad, con unaproyeccion multidimensional queimpactelamision
de las ingtituciones de educacion superior con una nueva vision de universidad
proactiva.

En el contexto sefialado y con esa misién enmarcada en sus condiciones
particulares, laUniversidad cubana, liberada de los principal es males que afectan a
laeducacion superior en América L atina, tiene fortalezasy cuenta con apreciables
oportunidades paracumplir su encargo social y preservar €l lugar cimero que ocupa,
pero tiene debilidades que necesita superar y amenazas que debe enfrentar, con ese
mismo propdsito. Como parte deella, laUniversidad de Cienciasdela Salud no solo
estallamadaadar continuidad al protagonismo quealo largo delahistorianacional
hatenido enlastransformacionesy desarrollo delasociedad, sino ademastieneuna
elevada responsabilidad, tanto porque los profesionales que forma tienen en sus
manos el bien més preciado del ser humano —a salud, la vida— como porque son
reconocidos socialmente como importantes agentes, socializadores, lideres del
cambio.®

El proposito delo que se expone acontinuaci on es presentar algunasreflexiones
acerca de la situacion actual de la formacién ética de los profesionales en la
Universidad Médica, principales dificultades y algunas posibles estrategias de
desarrollo, partiendo de la conviccién de que este aspecto de laformacién integral
ocupaun lugar determinante en la calidad del desempefio profesional.

ETICA, MORAL, CIENCIA, VALORES

El término éticase derivadel vocablo griego ethos, que significamoradao lugar.
En la actualidad, la ética se define como la disciplina filoséfica que estudia €
comportamiento moral del hombre en sociedad. Es, por tanto, unaramadelafilosofia,
cuyo objeto deestudio eslamoral, lacua esinherente a hombre como ser social. A
partir de estarelacion entre la cienciay su contenido se comprende que la ética es
la teoria de la moral, la que puede definirse como un sistema de opiniones,
representaciones, normasy evaluaciones sobre la regulacion de la conducta de los
individuos. Enlarelacion entre éticay moral se han descrito 2 niveles, laéticacritica
y laéticaaplicada.*Laprimeraconsisteen un andlisisldgicoy epistemol 6gico delos
principios éticos, la determinacion de la validez de ciertas opiniones o creencias
morales. La ética aplicada 0 normativa busca guiar la conducta en la decisién de
cual eslaopcion meor entre las posibles, en una situacion concreta.
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Seguin ha sefialado Mario Bunge,® la ciencia en su conjunto no es éticamente
neutral y los princi pios que propone paraun codigo mora delacienciasonlahonestidad
intelectual o culto alaverdad, laindependencia de juicio, € corgje intelectual, €
amor por laverdad intelectua y €l sentido dejusticia.

Dentro del conjunto de principios morales preval encientes en una sociedad en
un momento histérico concreto, estan losreferidosalamoral profesional, entendido
comotal el conjunto defacultadesy obligaciones quetieneel individuo en virtud de
la profesion que gjerce en la sociedad. Obviamente, no se circunscribe a los
profesionales de la salud. El desarrollo cientifico-tecnoldgico contemporaneo ha
puesto alos profesionales —y de forma notable a los de la salud— ante un dilema
entretecnologiay valores, no suficientemente estudiado, y necesitado de un abordaje
metodol 6gico con el propdsito de generar una ética de la sustentabilidad.®

El impacto del vertiginoso desarroll o tecnol 6gico sobrelaeducacion en e contexto
de leyes de mercado globalizadas se expresa en latendenciaa considerar como fin
de la educacién, la produccion de ciencia y tecnologia. En una sociedad como la
cubanano existen los factores que explican |a presencia de algunas situaciones que
caracterizan e entorno social y educacional latinoamericano (exclusi6n, desocupacion,
etc.). Sin embargo, si existen algunas debilidades y amenazas que se comparten,
como €l posible deterioro progresivo delacalidad educativaen lamedidaen que se
gpartedelasnecesidadesy problemasdel contexto sociocultural, asi como € privilegio
alaeducacion técnicay subvaloracion de la humanistica, entre otras.

Cualquier intento de preservar lapertinenciay lacalidad delaeducacion superior
enmedio de este contexto, marcado por latransnacionalizaciony ladesnacionaizacién
econémica, cultural y social del mundo unipolar y globalizado,’ pasapor lanecesidad
detrabajar intensamente por laconsolidacién enlosestudiantesdel sistemadevalores
morales que ordenan los juicios sobre la vida mora de la sociedad y las acciones
derivadas de esos juicios. Los valores se han definido como |os motivos que se
constituyen; se configuran en el proceso de socializacion del hombrey a mismo
tiempo, articulan la expresién del hombre en sus distintos espacios de relacion.®
Surgen como resultado delacomprension. El papel delaeducacion enlaformacion
devalores sebasaen propiciar las ocasiones apropi adas al os estudiantes (individual
y colectivamente) para que configuren mediante la experienciay lenguaje propios
susvalores, congtitutivosdelapersonadidad y delaindividualidad humana. No pueden
existir en larealidad valores no asumidos. Por tanto, el espacio del valor estaen la
individualidad. Hablar de formacion ética significa abordar la educacion moral de
|osindividuos sobrelabase delainteriorizacion de un determinado sistemade val ores,
a través de un proceso de construccion persona consciente, contextualizado y
argumentable®

L adeterminacion de cud es son |os componentes de un sistemade valores dado
para un contexto sociohistorico concreto es pues, el punto de partida del proceso
formativo, y posiblemente sea para la Educacion Superior una de las tareas mas
arduas gque debe llevar adelante.
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PROBLEMAS ACTUALES Y POSIBLES ESTRATEGIAS DE
CAMBIOS

En la mayor parte de los paises de América Latina se sigue hablando de la
utopiadelasalud como derecho universal del hombrey como parte de ella, sefialan
lanecesidad delavoluntad politicay de quelasuniversidadesfomenten € pensamiento
generalistaen e médico, brinden unaeducacién médicaqgue no respondaa mercado
sino al serviciodelaviday tomen el compromiso social como base parael desarrollo
integral del ser humano, con un fortalecimiento del sentido de solidaridad como
profesionalesdelasalud, en un sistema cuyas regulaciones no se basen enlosflujos
dedinero.

Laprobleméticacubanaesbien diferente, todo |0 anterior son asuntos resuel tos;
pero laUniversidad M édicatiene hoy lamision de formar profesional es capaces de
asegurar la continuidad historica de un sistema de salud cuyos servicios no son
mercanciay los que la reciben no son clientes. Lajusticia, laindependenciay la
solidaridad que también conforman lallamada utopia | atinoamericana son parte de
larealidad objetivay constituyen el nlicleo esencial delas conquistas quejustifican
unaresistenciade masde 40 afiosfrente aun sinnimero de dificultadesy agresiones.
El problemafundamental eslograr |a preservacion delas conquistas alcanzadas en
un contexto en &l quealasituacioninternacional yareferidase sumaunacomplicada
etapa del desarrollo sociopolitico interno, marcada por la gravedad de la crisis
econodmica, en la que e sistema de salud también ha sufrido los embates de las
dificultades y restricciones de recursos.

Por otraparte, €l paradigmabiomédico como model o hegemdnico delapréctica
profesional en el mundo, continta expresandose en el pensar y €l quehacer de una
parte importante de los profesionales.

En resumen, la formacion en los jovenes, de valores compatibles con los que
estan social menteinstitucionalizados en Cuba, resultaunatareacompleja, tanto por
las influencias desfavorables del contexto internacional como por las dificultades
derivadas de lacrisis econdmicainterna. Esos valores que brindan la base politica,
ideoldgica, juridica, legal y éticaalaformacidn delosrecursoshumanosy al gjercicio
profesional en €l sector delasalud, han pasado aconstituir €l ncleo fundamental de
la mision de la Universidad Médica Cubana, |a que debera contribuir de forma
protagonica a educar a los futuros profesionales de la salud en principios que los
[leven agjercer con solidaridad, responsabilidad, sinceridad, honestidad, altruismo,
lealtad, amor, colectivismoy justicia; de maneraqueel desarrollo cientifico-técnico
enlugar de contribuir aladeshumanizacion del gercicio profesional, seaaprovechado
como un medio pararespaldar el derecho universal del hombrealasaludy € respeto
asuintegridad.

Frente a abandono delaclinica, lasubvaloracion delarelacion humanaentreel
gue day € que recibe el servicio de salud, la transformacién de la Medicina en
mercancia, la prevalencia positivista de hechos y logros cientificos sobre valores
humanosy otrosrasgossimilaresquelastran € gercicio delas profesionesvinculadas
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conlasalud del hombre, en el mundo contemporaneo, lasupervivenciaen el presente
siglo necesitatanto dela preservacion del medio ambiente como delaformacionde
valores que sitlien a ser humano por encimadel dinero.

Desde €l punto de vista metodolgico, € desarrollo de una ética profesional
orientada a humanismo no puede tener lugar segiin las férmulas neoliberales de
blsqueday formacién de su propio sistemade valorespor |osjovenes. Seinterpreta
esto como unafantasiaque pretendeignorar lainfluenciadelaglobdizaciény justificar
lafaltade compromiso delas universidades enlaeducacion delajuventud. Frentea
esas formulas se destaca € papel del profesor como elemento clave por la fuerza
de su gemplo personal y por la capacidad que tenga paralograr un protagonismo
consciente de los jévenes en su propia formacion. En el caso particular de la
Universidad M édica Cubana, conformadapor lasinstituciones donde se brindan los
serviciosde salud, laresponsabilidad formativa se hace extensivaatodos|os que se
relacionan con los estudiantes en el transcurso de su proceso educativo.

Es precisamente en el aspecto metodol 6gico donde se consideran que estan las
principales deficiencias (aungque no las Unicas) del trabajo que se havenido realizando
y, por tanto, en el gue resultaindispensabl e desplegar una estrategia de cambio.

Durante afios, se ha seguido la misma tendencia que en €l resto de los centros
de educacién superior del pais: un desarrollo incompleto del enfoque del trabajo
educativo con “... insuficiencias en la proyeccion, gjecucion y valoracion de los
objetivos educativos en relacion conlos objetivosingtructivos...”? Estasinsuficiencias
gue en etapas anteriores podian ser suplidas por la fuerte influencia educativa de
todoslos procesosy actores socia es, son ahorainsostenibles, yaque hay circunstancias
sociales diferentes, las que determinan que las principales instituciones y canales
formativos operen en el escenario de la escuelay € trabajo. Son la escuela, los
mediosdedifusién masivay lasorganizaciones paliticasy demasaslas 3 instituciones
gueliderean laaccién socializadoraen el momento actual .’ corresponde pues, ala
Universidad, partedel protagonismo.

Los objetivos generales educativos e instructivos recogidos en los perfiles
profesionales de las carreras se gjustan a los atributos concebidos para los
profesionales que se deben formar.* Sin embargo, en lo concerniente alaformacion
moral, es posibleidentificar insuficiencias en los programas de | as asignaturas. En
una reciente revision al azar de 11 programas del érea clinica de la carrera de
Medicina se encontré que en 2 casos no aparecen referencias a los aspectos éticos
de la formacién de los estudiantes, solamente 5 hacen ausién en los objetivos
educativosalare acion médico-paciente, 3incluyeron aspectos ético-legalesy otros
5 contenian algunareferenciaadiferentes aspectos delaformacion ética. Enrelacion
conlos objetivosinstructivos, solamente uno delos programasrevisados hace alusion
expresaalaformacion éticay, en correspondencia, es €l Unico que en el sistemade
contenidos recoge este aspecto.

Sin lugar a dudas, alo largo de los afios, la relacion alumno-profesor que se
establece en laeducacion en € trabajo haasegurado no sblo laformacion cientifico-
técnica, sino también, lamoral delos educandos, por |0 que no es nuestraintencion
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maximizar latrascendencia que hasta ahora puedan haber tenido lasinsuficiencias
gue se sefidlan alos programas. Pero tampoco se puede ignorar que los claustros se
van renovando y que la presencia explicita en los programas de la contribucion de
cada asignatura y estancia a la formacion ética de los estudiantes es un factor
contribuyente a que en los colectivos de asignatura se analice este aspecto
fundamental del proceso docente-educativo, |o que coadyuvariaal fortalecimiento
de lavertiente curricular del trabajo educativo querealizael CEMS.

La formacion de valores requiere: € trabajo con los profesores, el trabajo
curricular y € trabgo extracurricular.

El trabajo curricular conlleva una coherencia entre perfil profesional-plan de
estudio-programas de |las asignaturas-gjecucion de los procesos que lo integran, y
todosellostributando alos obj etivosformativos. En el caso particular delascarreras
de Ciencias Médicas otro componente esencia de ese sistema es la integracion
docente-asistencial, que es la que le confiere el carécter de fortaleza a hecho de
que el proceso docente-educativo esté insertado en |os escenarios reales de trabgj 0.
Cuando esa integracion no es efectiva, saca a la educacion médica del sistemade
saudy lo que pudo ser fortalezase convierte en unadificultad del entorno, gjena, en
una amenaza.

El trabajo extracurricular, tanto €l de carécter docente como el extensionista,
también debe estructurarse en sistemay en torno alos objetivos formativos.

El enfoqueintegral paralalabor educativase concretaen €l proyecto educativo
del afio académicoy delabrigada estudiantil.

Si bien en el ISCM-H se han operado avances, la evaluacion preliminar del
proceso de implantacion del enfoque integral y de los resultados obtenidos indica
gue no se halogrado un proceso | o suficientemente participativo y contextualizado
como paraconsiderar que | os proyectos educativos tengan lapertinenciarequerida.

Laafirmacion anterior serefierefundamentalmente al trabgjo educativo curricular,
en el que laformacién ética de los estudiantes debe ocupar un lugar prominente.

Cua quier avance en laobtencién deresultados en laeducacion delapersonalidad
delos educandos, necesariamente hade partir de un trabajo més orgénico, en el que
€l trabagjo educativo curricular secomplementecon e extracurricular y € extensionista,
orientados armonicamente a logro del sistema de valores que como ciudadanos y
profesionales deban portar 10s egresados.

CONCLUSIONES

Si bien existeninnumerables dificultades parallevar adelante laobraeducativa
delaRevolucidn, e fortalecimiento del papel protagénico delos centrosdeformacion,
incluidas las Universidades, ha de apoyarse en los solidos cimientos creados por
todos los que alo largo de la historia han contribuido a la formacion, desarrollo y
consolidacion de la nacionalidad cubana hasta la actualidad y en la blsqueda de
métodos humanistas que pongan a los estudiantes en el centro de toda la actividad
institucional, como los principal es creadores de su propia personalidad bajo laguia
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de los profesores. Esta es una tarea impostergable que se abrira paso cuaesguiera
gue sean las dificultades. El perfeccionamiento de los programas de estudio, con
una mayor precision de los aspectos educativos que se pretende lograr, y
particularmente los referidos a la formacion ética a lo largo de la carrera es un
elemento que en nuestraopinion contribuiriaaelevar €l caracter participativo delos
profesores y a favorecer la articulacién arménica de las restantes variantes del
trabajo de formacion de la personalidad de los jovenes.

SUMMARY

Some considerations about the present situation of the ethic formation of
medical studentsthat isaimed at training professional s capabl e of guarantee
the historical continuity of the Cuban health system, are made. The
development of values has become the fundamental objective of the
mission of our University, where the professor isthe central element due
totheforceof hispersona example. The main deficienciesare observedin
the methodological aspect and, according to the preliminary results of
this research, there has not been a sufficiently participative and
contextualized processwith the required relevancein the devel opment of
values among the future health professionals.

Subject headings: ETHICS, MEDICAL/education; STUDENTS, MEDICAL;
EDUCATION, MEDICAL.
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