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RESUMEN

El presente articulo pretende motivar el anélisis pe-
dagogico relacionado con la interculturalidad como
realidad existente en el sistema educacional ecua-
toriano; asi como con el aprendizaje significativo, lo
que cobra especial relevancia en la educacion basi-
ca dada la diversidad cultural que la caracteriza. Se
socializan puntos de vista acerca del papel que co-
rresponde a los docentes y los retos a enfrentar en
este contexto; se ofrecen precisiones relacionadas
con estrategias educativas y curriculares intercultu-
rales que faciliten la formacioén de destrezas, cuali-
dades y valores. La metodologia asumida se centra
en la investigacion cualitativa, utiliza métodos vy téc-
nicas como la hermenéutica, el analisis de conteni-
do y la revision critica de las fuentes bibliograficas.
Como resultados se obtienen reflexiones en torno al
asunto en cuestion que pueden ser tomadas en con-
sideracion en los analisis y discusiones de los colec-
tivos docentes de la educacion basica para mejorar
la calidad de las préacticas educativas.

Palabras clave:

Aprendizaje significativo, diversidad cultural, educa-
cion intercultural, educacion intercultural bilingUe.

ABSTRACT

The present article tries to motivate the pedagogi-
cal analysis related to interculturality as a reality in
the Ecuadorian educational system; as well as with
significant learning, which becomes especially rele-
vant in basic education given the cultural diversity
that characterizes it. Points of view about the role
of teachers and the challenges to face in this con-
text are socialized; precisions related to intercultural
educational and curricular strategies are offered that
facilitate the formation of skills, qualities and values.
The assumed methodology focuses on qualitative
research, using methods and techniques such as
hermeneutics, content analysis, and critical review
of bibliographic sources. As results, reflections on
the matter in question can be obtained, which can
be taken into consideration in the analyzes and dis-
cussions of the basic education teaching groups to
improve the quality of educational practices.
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Significant learning, cultural diversity, education in-
tercultural, education bilingual intercultural.
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INTRODUCCION

En Ecuador existen diversas nacionalidades indigenas
especialmente en la sierra y oriente del pals, por lo que la
diversidad cultural expresada en el sistema educacional
como educacion intercultural es de importante actualidad
(Pulupa, 2017; Rodriguez, 2018).

La educacion intercultural es fundamental para la forma-
cion de valores ciudadanos y fomentar la identidad; dado
que presupone la reciprocidad cultural, la interaccion en-
tre los sujetos que intervienen en el proceso educativo, la
construccion colectiva de préacticas culturales que, aun-
que diferentes, al estar mediadas por la comunicacion,
propicien la unidad, por tanto, en el sistema educativo
debe apreciarse en sentido positivo, esto significa, reco-
nocerla no como una limitante, sino como una fortaleza
para formar a los educandos en valores como el respeto,
la convivencia, la solidaridad, entre otros.

Esta interculturalidad en la educacién se debe carac-
terizar por ser democratica, inclusiva, humanista, parti-
cipativa, equitativa para todos, despojada de cualquier
manifestacion de discriminacion (Ecuador. Ministerio de
Educacion, 2017).

En este sentido, la Constitucion de la Republica del 2008
es precisa al definir que toda cultura o etnia social deben
ser atendidas por iguales, con igualdad de derechos para
todos (Ecuador. Asamblea Nacional Constituyente, 2008).
En consecuencia, la interculturalidad en el Ecuador ha
devenido en una politica de Estado que se propone el
buen vivir de los ciudadanos, aunque, en la préactica pre-
senta limitaciones y falencias (Villagomez, 2017).

Sobre las bases éticas, socioculturales y legales anterior-
mente mencionadas, la Educacion Basica esta llamada a
desarrollar estrategias que garanticen aprendizajes signi-
ficativos en la complejidad de la confluencia de diversas
culturas, de tal modo que, desde lo curricular se logra
la participacion de los educandos en la construccion de
nuevos conocimientos a partir de las experiencias pro-
pias de sus respectivos origenes culturales y desde lo
educativo se formen valores de respeto y convivencia con
las diferencias.

Diversos son los autores que se han dedicado al estudio
de los procesos interculturales en el campo de la pedago-
gia, entre ellos se significan: Diaz (2010); lllicachi (2015);
Krainer & Guerra (2016); Villalta (2016); Villagémez (2017);
Rodriguez (2018); y quienes desde diferentes perspecti-
vas y metodologias reconocen el rol del docente en el
logro del aprendizaje significativo en un contexto diverso
en culturas como las de nuestro pais.
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Antecedentes que suscitaron el interés por el presente
trabajo, que tiene como propdsito el analisis pedagdgico
reflexivo sobre el aprendizaje significativo, que tiene es-
pecial relevancia en la educacion basica, dada la diver-
sidad cultural que la caracteriza, asi como, de la realidad
existente en el sistema educacional ecuatoriano.

METODOLOGIA

La metodologia seguida se basa predominantemente
en el paradigma cualitativo y utiliza métodos y técnicas
como la hermenéutica, el analisis de contenido y la revi-
sion critica de las fuentes bibliogréficas.

El articulo se estructurd en los siguientes apartados:

1. Consideraciones sobre la sinergia educacion intercul-
tural, diversidad cultural y aprendizaje significativo en
la Educacion Basica.

2. El'lugar del docente como mediador del aprendizaje
significativo.

3. El reto de la Educacion Basica frente al aprendizaje
significativo en el contexto intercultural.

DESARROLLO

Aproximarse a la educacion intercultural presupone la co-
locacion conceptual de la interculturalidad. Sin embargo,
resultarfa pretencioso proponer una definicion acabada,
Unica del término, pues el mismo ha sido tratado por mul-
tiples autores desde diferentes miradas. No obstante, una
conceptualizacion abreviada pudiera coincidir en que la
interculturalidad es la posibilidad de dialogo entre cultu-
ras diversas. Visto asi, entonces es una aspiracion, aun-
que no pocos la consideran una politica publica opuesta
a la exclusion en cualquiera de sus manifestaciones. Lo
cierto es, que la educacion intercultural es una préactica
educativa que tiene como sustentacion metodoldgica a la
pedagogia intercultural.

La interculturalidad es estudiada desde diferentes dis-
ciplinas, en tanto viene siendo objeto de atenciéon des-
de la ¢ptica de la sociedad en sentido general y de la
educacion en particular. A decir de Espinoza, Herrera &
Castellano (2019), su esencia gira entorno a la cultura de
la diversidad, a partir de la existencia de las culturas ori-
ginarias, territorios indigenas, lenguas diferentes.

En este sentido, la interculturalidad debe ser entendida
como la reflexion profunda de la diversidad cultural, la
cual ofrece un intercambio enriquecedor de valores y ac-
titudes, que a su vez permite romper prejuicios y crear
espacio de interrelacion/intercambio, generando lazos de
convivencia entre los grupos culturales que conviven en
una misma sociedad.
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Definir conceptualmente la interculturalidad pudiera ser
resultado de una légica epistemoldgica y conceptual que
interconecte términos como: relaciones de interdepen-
dencia, convivencia, respeto hacia la diferencia, identi-
dad, etnia, lengua, préactica educativa, diversidad cultu-
ral, calidad educativa, equidad, modelos educativos de
educacion intercultural, disefio curricular, diferenciacion
cultural, valores democraticos, diversidad étnica y cultu-
ral, igualdad, pluralismo lingUistico, métodos de ensefian-
za, estrategias de ensefianza-aprendizaje.

En el Ecuador, la interculturalidad tiene sus raices en los
rasgos heredados de las relaciones coloniales, es por ello,
que este es un pais, multilingUe, pluricultural, conformado
por pueblos indigenas, poblacion negra y poblacion mes-
tiza. Los pueblos indigenas se encuentran en tres regio-
nes del pals: en la Costa, los awa, chachi, tsachila 'y épe-
ra; en la Sierra los quichuas; en la Region Amazonica, los
cofanes, sionas, secoyas, zaparos, huaos, quichuas y los
shuaras-achuaras, y mantienen una lengua y una cultu-
ra propia, que constituyen una de las riquezas culturales
de la nacién ecuatoriana (Espinoza, et al., 2019), como
resultado de lo anterior, la concepcion de la educacion
intercultural esta muy vinculada con lo indigena.

Por otro lado, es evidente que la educacion intercultural
se presenta como una respuesta a la diversidad cultural
existente en el contexto escolar, particularmente en los
salones de clase (lllicachi, 2015).

Su esencia consiste en la adopcion de estrategias de
educar mediante el contacto e intercambio entre cultu-
ras, valores y tradiciones culturales distintas, en lo que
juega un papel determinante el aprendizaje significativo
(Krainer & Guerra, 2016).

Por supuesto, que la comprension de esta problematica
precisa de la conceptualizacion de cultura, cuestion di-
ficil si tomamos en consideracion que esta es una cons-
truccion social que se basa en el otorgamiento de una
red de significados, por tanto, muy amplia y diversa. Por
lo general, en su definicion se incluyen el modo de vida,
valores, tradiciones, gustos, preferencias. Pero es mucho
mas, es comportamiento, humanismo, convivencia social,
son aquellas actitudes y capacidades adquiridas por el
hombre como parte de una sociedad.

En el centro de la educacion intercultural, se ubica la cul-
tura que permite advertir los rasgos comunes, los que
unen, no los que separan, donde el lenguaje y la comuni-
cacion son definitorios (Villalta, 2016).

La cultura estd presente en toda accion pedagogi-
ca o educativa. Esto ha generado cada vez mas, el
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reconocimiento de la escuela como una cultura o como
un cruce de culturas permeable e intercultural en su base.

Lo fundamental en la educacion intercultural es formar la
concepcion humanista del respeto a la otredad con inde-
pendencia de las diferencias en las practicas culturales,
en la lengua, en el fisico o en cualquier otro aspecto.

En 1988 comienza a atenderse la interculturalidad en
Ecuadormediante laEducacion Intercultural Bilingue (EIB),
convirtiéndose lo intercultural en politica educativa. A pe-
sar de lo anteriormente expresado, la realidad pluriétnica
de la sociedad ecuatoriana, aunque reconocida oficial-
mente enla Constitucion, nohallegado aserpracticaenlas
instituciones sociales, particularmente en la educacion. El
sistema educativo, continda el paradigma del universa-
lismo homogenizante o la homogeneidad cultural, eli-
minar las diferencias, lo que resulta ser totalmente con-
traproducente con la concepcién del modelo educativo
intercultural.

La EIB en Ecuador, viene a ser la contraposicion al uni-
versalismo homogenizante. Sin embargo, se sigue viendo
como modalidad alternativa. En la préactica, no se ha al-
canzado consenso en cuanto a considerarla un modelo
educativo que abarca a indigenas y no indigenas.

Esta ensefianza va mas alla del aprendizaje de otra len-
gua diferente a la materna. Esta ha de considerarse con
sentido positivo respecto de la diversidad étnica, cultural
y linguistica en el sistema educativo, como un modo o
herramienta de aprendizaje significativo relacionado con
la interculturalidad (Espinoza, et al., 2019).

En la sociedad culturalmente diversa la interculturalidad
se coloca en el centro del sistema educativo, lo que se
concreta en las estrategias educativas y curriculares.
Esto presupone y justifica la existencia de una pedagogia
intercultural de y en la diversidad.

Es evidente que la esencia de la EIB se encuentra en la
conceptualizacion que se asuma desde la politica edu-
cativa, las politicas sociales y la pedagogia entorno a
la interculturalidad, asf como, en la visién que se tenga
acerca de la diversidad étnica, cultural y linguistica. Esta
concepcion de la educacion intercultural debe aplicarse
en todas las instituciones educacionales, no solo en las
comunidades rurales como desafortunadamente ha esta-
do ocurriendo.

Se requiere entonces, por un lado, transformar esa mira-
daindigenista en la educacion, y por otro, formar a los do-
centes en el concepto ético de que la educacion en una
sociedad democréatica es derecho de todos, a lo que se le
suma la necesidad de ampliar el campo de la pedagogia
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con métodos que desarrollen las competencias comuni-
cativas bilingues.

El calificativo educacion intercultural se asocia a la dimen-
sion cultural del proceso educativo y a un aprendizaje sig-
nificativo. Para comprender este enfoque, es imprescindi-
ble tomar en consideracion la teoria de Ausubel (2002),
desde la perspectiva del constructivismo, cuya esencia
apunta hacia la construccion del conocimiento mediante
el descubrimiento de lo nuevo sobre la base de referen-
tes cognitivos previos, conocimiento que se construye no
solo en el aula, sino también desde la cotidianidad.

La teoria del aprendizaje significativo desde la perspec-
tiva constructivista como principio metodolégico para la
construccion de significados por parte del estudiante, re-
quiere que lo que va a ser aprendido sea potencialmente
significativo (se refiere al significado légico individual o
compartido, no arbitrario o no literal, sino, sustantivo de lo
que va a ser aprendido) (Ballester, 2008).

Dicho de una manera mas simplificada, requiere de una
interconexion entre los conocimientos precedentes (en-
tendidos como subsumidores o ideas de anclaje segun
la teoria de Ausubel) en la estructura cognitiva (asumi-
da aqui como el campo de los saberes o conocimientos
que anteceden) del aprendiz y lo nuevo, lo que esta en
proceso de ser aprendido; éstos pueden ser simbolos,
conceptos, modelos mentales, imagenes, proposiciones
o féormulas (Ausubel, 2002).

Son estas ideas de anclaje las que permiten la aprehen-
sion de los nuevos conocimientos, a la vez que en la dina-
mica del proceso de aprendizaje adquieren nuevos signi-
ficados provocado un reordenamiento en las estructuras
cognitivas del aprendiz. Este proceso puede verse favo-
recido o no en la medida que la nueva informacion asi-
milada esté relacionada con las ideas-ancladas, puesto
qgue estos conocimientos son asociados a los significados
mas estables ya existentes.

Es de entender entonces, que el aprendizaje significati-
vo en el contexto de la EIB presenta cierta complejidad
en el orden pedagdgico, dada la presencia de multiples
significados y de relaciones sociales mediados por las
tradiciones, necesidades e intereses culturales, lo que
implica un tratamiento didactico y educativo especifico,
contenido en los postulados de la pedagogia intercultu-
ral, que permita la preservacion y promocion de las cultu-
ras existentes y el respeto hacia otras culturas. Luego, la
cosmovision que del objeto de estudio tiene el aprendiz
es de vital importancia en la construccion de los nuevos
saberes.
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Segun Guaman, Espinoza & Serrano (2017), la base cien-
tifica en la que se sustenta el aprendizaje significativo en
la educacion intercultural es la que aporta la pedagogia
intercultural, la cual se centra en las relaciones sociales
y culturales descontaminadas de las desigualdades, dis-
criminaciones, marginalidad, las relaciones hegemonicas
y la violencia escolar, 10 que garantiza un sistema edu-
cacional democratico, inclusivo, participativo, equitativo,
comunicativo, de convivencia, adaptacion, respeto, crea-
tivo, interdisciplinar y sustentado en valores ciudadanos.

Es precisamente en el aula y la cotidianidad o la escuela 'y
la comunidad donde se produce el intercambio, la comu-
nicacion de experiencias culturales diferentes en busca
del nuevo saber. Sin embargo, en el sistema educacional
ecuatoriano existen insolvencias en cuanto al tratamiento
integral del aprendizaje significativo en las condiciones
de la educacion caracterizada por la diversidad cultu-
ral, lo que evidencia la necesidad de disefiar y aplicar
estrategias curriculares y educativas (métodos, procedi-
mientos, recursos, técnicas) y modelos de aprendizajes
significativos interculturales que faciliten la formacion de
destrezas, cualidades y valores interculturales, como la
autogestion del conocimiento o autoaprendizaje, la comu-
nicacion, la conciencia étnica o intercultural bilingte, la
practica de lecturas y escrituras bilingues.

A la escuela corresponde la gran mision de crear las con-
diciones para que la diversidad cultural lejos de ser un
obstaculo, se erija como una fortaleza para afianzar la
unidad e identidad nacional.

La escuela es la institucion social y cultural que esta lla-
mada a enfrentar los desafios que imponen los estereoti-
pos de modelos educativos discriminatorios que ejercen
hegemonia ante el desarrollo del modelo educativo inter-
cultural, sin embargo, este desarrollo se ve entorpecido
por las carencias pedagdgicas que impiden asumir la
necesidad, prioridad e importancia de una educacion in-
tercultural inclusiva (Gomez, 2014).

La fortaleza de la escuela intercultural se expresa en:

- Asumir la cultura del cambio como modo de enfrenta-
miento y adaptacion a los retos.

- Lavinculacion con la comunidad y la participacion de
la familia.

- La colaboracion, el trabajo en equipo para la resolu-
cién conjunta de problemas.

- La unidad entre los profesionales y entre estos y los
actores sociales.

- La comunicacioén intercultural.

- La dinamizacion del proceso ensefianza-aprendizaje.
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- El caréacter democratico y de unidad dentro de la di-
versidad en funcion de la educacion para todos.

- La busqueda de la inclusividad y de la atencién a la
diversidad

Las estrategias educativas interculturales disefadas des-
de la escuela contemplan acciones que honren a todas
las culturas que coexisten en la escuela, formando préac-
ticas de convivencia y justicia social, frente a las diversas
expresiones culturales. En términos generales, estas es-
trategias se enfocan hacia el parlamento y la compatibili-
dad entre culturas diferentes (Diaz, 2010).

Por su parte, las estrategias curriculares se pueden cla-
sificar en dependencia del momento en que se apliquen,
Ccomo sigue:

- Estrategias pre-instruccionales (activar expectativas,
lluvia de ideas, objetivos, organizadores previos, pre-
dicciones, ilustraciones, sefalizadores)

- Estrategias co-instruccionales (ilustraciones, redes
semanticas, mapas conceptuales y de palabras, orga-
nizadores graficos, preguntas intercaladas, analogias,
inferencias, referentes, estructuras textuales, pistas
discursivas y dramatizaciones)

- Estrategias post-instruccionales (analogias, promo-
cion de enlaces, preguntas intercaladas, estructuras
textuales, resumenes, redes semanticas, mapas con-
ceptuales y topicos).

La construccion del conocimiento como propdsito del
aprendizaje significativo, no implica en modo alguno de-
jar al estudiante solo inmerso en un conjunto de conteni-
dos potencialmente significativos, sin la intervencion del
maestro.

Las argumentaciones acerca del lugar del docente en el
aprendizaje significativo se mueven entre las teorias psi-
colégicas o psicopedagogicas.

Se reconoce que desde la perspectiva constructivista
(en oposicion a la evolutiva) se pretende que los alum-
nos construyan conocimientos y lleguen a conclusiones
propias, esto no niega, sino todo lo contrario, el rol media-
dor o facilitador del docente, o sea, su papel de director,
promotor, gufa, conductor, orientador, planificador, crea-
dor, motivador, estimulador y evaluador de dicho apren-
dizaje, de acuerdo a lo manifestado por Espinoza, Ley &
Guaman (2019).

No tomar en consideracion ese rol puede ocasionar en
los estudiantes un sentimiento de desorientacion, extravio
y consecuentemente de desmotivacion y apatia, condi-
ciones estas por las que no se siente capaz de construir
conocimiento alguno.
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La comprension de tan importante asunto requiere acudir
a los referentes que proporciona el concepto de Zona de
Desarrollo Proximo (ZDP) elaborado por Vygotsky, (1995),
en el que queda claramente establecida la tesis de que
el aprendizaje siempre necesita del apoyo del docente.

La Zona de Desarrollo Proximo, es la distancia existente
entre el nivel de desarrollo real del alumno, expresada en
forma espontanea y autbnoma, y el nivel de desarrollo po-
tencial (nivel mental potencial), que se manifiesta gracias
al apoyo de otra persona (Vygotsky, 1995).

En la esencia de la teoria de Vygotsky, el rol del educador
consiste en crear zonas de desarrollo préximo, lo que en
su interpretacion mas profunda se puede advertir en la
teoria de Ausubel (1980), acerca de la creacion de conte-
nidos potencialmente significativos.

Se puede advertir en el concepto la participacion guia-
da referida a la necesaria interaccion entre el estudiante
y el maestro en el proceso de aprendizaje. Desde esta
perspectiva, el docente es el encargado de la creacion
de espacios colaborativos, donde el aprendiz pueda
construir su propio conocimiento mediante la ejecucion
de acciones junto a otros sujetos mas experimentados y
conocedores.

En ese sentido diversos autores coinciden en que “el pa-
pel fundamental del docente que quiere desarrollar apren-
dizajes significativos en sus educandos es el de mediador,
el responsable de organizar e implementar materiales que
sean potencialmente significativos. Desde una vision inte-
grada de la teoria del aprendizaje significativo y la teoria
de los campos conceptuales, y precisamente para lograr
€S0, su tarea es elegir y proponer situaciones que se des-
envuelvan dentro de la zona de desarrollo proxima del es-
tudiante; pero no se trata de situaciones didacticas, sino
mucho mas, ya que deben ser percibidas por éste como
problemadticas y ante las que genere como necesidad la
conceptualizacion esperada”. (Caballero, Rodriguez &
Moreira, 2010, p.91)

En definitiva, el rol del educador en el aprendizaje signifi-
cativo se centra en el logro de la participacion guiada de
los estudiantes a punto de partida de los conocimientos
previos para la construccion del nuevo conocimiento.

El gran reto para la educacion bésica en el contexto edu-
cacional ecuatoriano radica en educar en un ambiente de
convivencia, de tolerancia y respeto hacia la diferencia
como unica manera de lograr la union como condicion
indispensable para la identidad local y nacional, como
lograr la inclusion y la participacion en una educacion de-
mocratica en el complejo contexto intercultural.
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Es por esta razén que la Educacion Béasica debe ser con-
siderada como un escenario clave para dar tratamiento
pedagdgico y proteger la diversidad cultural, sobre la
base de la promocion de la equidad, la democracia y la
igualdad de derechos y oportunidades para todos los es-
tudiantes, el acatamiento, adaptacion, reconocimiento de
la validez de todas las culturas y el respeto a la cultura
del otro.

Asumir en el sistema educativo la realidad que caracte-
riza a la interculturalidad deviene en un reto que exige
innovacion y ruptura con las tradicionales practicas de
enseflanza y aprendizaje, un cambio en las mentalidades
que suele ser muy complejo cuando, por un lado, no po-
cos docentes se aferran a lo tradicional y ofrecen resis-
tencia a las nuevas formas, estrategias y procedimientos
y, por otro lado, pero en el mismo escenario, confluyen
préacticas culturales diversas.

En este sentido, hay autores que afirman que “la innova-
cion no parte de una reflexion tedrica, parte fundamental-
mente de la prdctica, de la experiencia del docente, que
experimenta nuevas formas de afrontar los problemas
cuando se da cuenta de que los modelos y las formas tra-
dicionales no le ayudan a cumplir sus objetivos’ (Bolanos,
2009, p. 157)

La innovacion en el contexto de la educacion intercultural
constituye un reto, en tanto esta surge de la préactica, y la
interculturalidad va mas alla de métodos y procedimien-
tos, pues incluye:

a. Modificaciones en los contenidos curriculares

b. Cambios de actitud en la comunicacion e interrelacion
con los otros

c. Adopcién de nuevas estrategias metodoldgica en la
conduccion del aprendizaje significativo.

Lo anterior se resume en el reto de ser innovadores, cons-
tructivistas, interculturales, como condiciones esenciales
para lograr construir aprendizajes significativos en la
Educacion Basica en contextos interculturales.

CONCLUSIONES

En la Educacion Basica ecuatoriana la diversidad cultu-
ral no es excepcion, es regla, en el sentido de que se
encuentra ampliamente generalizada en ese nivel educa-
cional, motivada por varios factores. Atender el proceso
docente-educativo en ese contexto constituye un reto a
enfrentar desde lo curricular y lo educativo, toda vez que
es propoésito de la sociedad la formacion ciudadana en
una educacion de calidad, que apunte hacia el aprendi-
zaje significativo entendido como la participacion en la
autogestion y construccion del conocimiento por parte
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del estudiante guiado por el maestro, asi como, en con-
ductas y valores que se correspondan con el ideal social
en busca del buen vivir, basado en el respeto a los otros,
la democracia, la cooperacion, con independencia de la
existencia de préacticas culturales diferentes.

Lo anteriormente expuesto implica replantear las estrate-
gias de aprendizaje basadas en la equidad e inclusion,
por tanto, desprovista de discriminacion por etnia, géne-
ro, lengua, clase social o cualquier otra manifestacion de
ella.

La experiencia latinoamericana y particularmente del sis-
tema educacional del Ecuador, demuestra que alli donde
se aplican modelos de educacion intercultural justos, se
alcanzan valiosos resultados en la calidad de la educa-
cion. Ejemplo de ello es, el de la educacion intercultural
bilingle erigida en oposicion a las tendencias homogeni-
zantes de la educacion.

En la actualidad el modelo educacional mas adecuado
para desarrollar aprendizajes significativos en el contexto
de la diversidad cultural, es el de la intercultural, basado
en la concepcion de la pedagogia inclusiva o pedagogia
intercultural; para lo cual se precisa, de: 1) modificacio-
nes en los contenidos curriculares; 2) cambios de acti-
tud en la comunicacion e interrelacion con los otros y 3)
adopcioén de nuevas estrategias metodoldgicas en la con-
duccion del aprendizaje significativo.
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