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RESUMEN

El objetivo principal del estudio es reconocer si el
estudiante esta apto para emprender, saber si tie-
ne nocion y capacidad potencial de emprendedor
para establecer una nueva idea de negocio para
los alumnos de la Universidad Técnica Estatal de
Quevedo. Se presenta de manera real y procedente
informacién de Quevedo y sus areas de influencia
con datos recabados en el segundo periodo acadé-
mico 2019-2020 (octubre 2019 a febrero 2020). La
investigacion es de caracter exploratorio, con una
fuente de investigacion primaria. La metodologia uti-
lizada se basa en el analisis de datos obtenidos a
partir de un cuestionario (encuesta) aplicado a una
muestra de 368 estudiantes emprendedores de la
Universidad Técnica Estatal de Quevedo cuyas eda-
des estan comprendidas entre 17 a 50 afios de edad
con el afan de evaluar su impacto emprendedor.
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ABSTRACT

The main objective of the study is to recognize if the
student is apt to undertake, to know if he has the
notion and potential entrepreneurial capacity to es-
tablish a new business idea for the students of the
Quevedo State Technical University. Information from
Quevedo and its areas of influence is presented in a
real and appropriate way with data collected in the
second academic period 2019-2020 (October 2019
to February 2020). The research is exploratory in na-
ture, with a primary research source. The methodo-
logy used is based on the analysis of data obtained
from a questionnaire (survey) applied to a sample
of 368 entrepreneurial students from the Quevedo
State Technical University whose ages are between
17 to 50 years of age with the aim of evaluating its
entrepreneurial impact.
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INTRODUCCION

El emprendimiento es una clara imagen del desarrollo o
crecimiento que va teniendo un pais en el transcurso del
tiempo, ya que gracias al emprendimiento que surgen
de personas con imaginaciones innovadoras los cuales
pueden ofrecer a la humanidad nuevos mercados de ser-
vicios o comerciales y la vez se ofrece nuevos campos
de empleo para sector que asi lo requiera. Es asi como
se puede determinar que una persona exitosa es aquella
que inicie con una idea de emprender un pequefio nego-
cio el mismo que con el paso del tiempo se convierten
en grandes empresas y cuando se obtiene esos resulta-
dos se podra evidenciar que los emprendimientos son las
principales razones por que se da el crecimiento de una
region (Saparano Rada, 2014).

El emprendimiento también es conocido muy a menudo
como actividades creativas aplicadas por individuos con
el objetivo de encontrar riquezas o generar ingresos mo-
netarios para sustentar su hogar, asi mismo se conoce
al emprendimiento como procesos de emergencia que
las persona aplican para de una u otra forma subsistir,
y a la vez logran la creacion de pequefios negocios mo-
tivadores de fuentes de empleo y desarrollo del sector
(Ocampo, 2016; Echeverri, et al., 2018).

El emprendimiento son pequefos negocios creados por
individuos con valores y un alto nivel de creatividad, los
cuales son motivados por factores de su entorno, un em-
prendimiento no siempre es sindbnimo de progreso, para
que se dé un emprendimiento debe existir un fundador el
cual debe ser una persona con alto nivel de motivacion
y fortalezas para poder afrontar los retos que conlleven
la creacion de un emprendimiento (Gutiérrez Montoya,
2011; Jordan, et al., 2016).

De esta forma se puede concluir que existes diferentes
formas que definen el emprendimiento, pero cabe recal-
car que el concepto mas acertado es aquel que indica
que emprendimiento son procesos desarrollados por in-
dividuos que aprovechan las oportunidades que les brin-
dan el medio, las cuales dan como resultado final el de-
sarrollo de nuevos empleos e ingresos econdmicos, y por
consiguiente son las claras evidencias desarrollo de un
pals (Gutiérrez Huby & Amador Murguia, 2011).

Para la definicién de lo que es un “emprendedor” se se-
lecciond la que expresa el investigador Soto Laguerre,
citado por Gutiérrez Huby & Amador Murguia (2011), que
lo define como “la persona de la cual nace ideas y las
aplica en su medio con su creatividad e ingenio, de esas
personas suelen nacer grandes ideas que no necesitan
tanto esfuerzo para desarrollarlas’
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Emprendedor es un individuo dispuesto asumir riesgos
para lograr cumplir con sus objetivos, este es seguro de
sf mismo y vence los obstaculos con serenidad y firme-
za, es organizado y responsable con las actividades que
desarrolla, es humilde, este sugiere y acepta alternativas
o ideas brindada por otros, recopila dicha informacion y
selecciona las mejores, aquellas que le aseguren un me-
jor resultado en su organizacion (Lopez Marin & Montilla,
2012).

El emprendedor universitario es aquel que tiene los co-
nocimientos suficientes para desarrollarse en el campo
empresarial, este tiene claro los pasos que se deben se-
guir para iniciar con un emprendimiento, este se encuen-
tra seguro y motivado a iniciar con su emprendimiento,
se siente capacitado para afrontar los retos que se le
presente en el proceso de alcanzar su sueno, y esto se
debe a que en las universidades en la actualidad impar-
ten materias de emprendimiento lo cual incentiva a iniciar
con su propio emprendimiento (Gutiérrez Huby & Amador
Murguia, 2011).

Un emprendedor es motivado por el entorno en el que
se rodea, una persona con capacidades emprendedoras
observa su ambiente y ve las necesidades de su sector y
busca lo forma de satisfacer a las personas que presen-
ten necesidades insatisfechas, sin embargo esta no es la
Unica razén que motiven a un individuo a emprender, es
evidente que las personas emprendedoras ven a su em-
prendimiento como un canal o una fuente para poder lle-
var a su hogar un ingreso econémico y a la vez satisfacer
sus propias necesidades, es decir el emprendedor toma
las oportunidades que se les presenten en el medio del
que se rodea, lo que le permite la generacién de grandes
ideas las cuales son las responsables del desarrollo posi-
tivo del sector (Marulanda Valencia & Morales Gualdrén,
2016).

Vale recalcar que el hombre es un ser proteccionista. Es
decir, que siempre esta buscado los medios para con-
servar lo que él cree que le pertenece por estar situado
en el lugar que el habita, todo generado por el celo al
querer salvaguardar su espacio y asi mismo proteger los
bienes que ha logrado recolectar en el paso del tiempo.
Los seres humanos en su posicion natural de emprende-
dor, siempre esta tratando de proteger sus ideas y crea-
ciones, pues no esté preparado para ceder lo que él cred
con sujetos que son extrafos a la decision, ideas o crea-
ciones, solo estaran dispuestos a compartir sus ideas con
otros individuos que puedan aportar para hacer de la idea
de emprendimiento una realidad (Marulanda Valencia &
Morales Gualdron, 2016).



Entonces se puede concluir que el ser humano empren-
dedor, siempre busca la forma o los medios para cubrir
necesidades insatisfechas, aprovecha oportunidades
para poder subsistir en el medio y todo ello lo logra sa-
cando a flote ideas exitosas, ideas que las protegeran
a toda costa, pues un emprendedor es proteccionista y
tiene claro que el celo humano puede llevar al fracaso a
un débil emprendedor, por ello es importante que el em-
prendedor en cuanto tenga una idea prometedora, la co-
loque en marcha antes que esta sea arrebatada por otro
individuo.

Es innegable que en la actualidad muchos emprendedo-
res surgen copiando las ideas de emprender de otra per-
sona, pues las ideas grandes y prometedoras son las que
mas atraen al emprendedor imitador, ideas que ayudan a
obtener ingresos econdmicos y éxito para el emprende-
dor imitador, mas no para el emprendedor creador quien
Si no es perseverante y creativo decaera junto a su idea.

Ecuador es un pais con una gran biodiversidad lo cual
motiva a sus habitantes a iniciar con sus emprendimien-
tos y gracias a estas personas emprendedoras nuestro
pais se encuentra entre los paises con mas emprendi-
mientos del mundo, como lo citan (Chavez Garcés, 2017).

Ecuador se destaca entre los paises con mas emprendi-
mientos (Ecuador, Colombia, Peru y chile) en los ultimos
anos nuestro pais ha demostrado tener personas em-
prendedoras que poseen creatividad, e ingenio para de-
sarrollarse en el ambito empresarial lo cual ha permitido,
ubicar a Ecuador entre los paises mas emprendedores
del mundo.

En la actualidad la educacion superior ha tenido grandes
cambios, una iniciativa del gobierno es crear mas centros
universitarios o extender los que ya existen. Hoy en dia
se apoya por una educacion fundamentada en compe-
tencias, es decir basada no solo en conocimientos sino
también en habilidades y actitudes emprendedoras que
les permita desempefiarse, adaptarse e innovar con éxito
en el ambito profesional. Esta decision de las universida-
des es aceptada por la sociedad ya que abarca el em-
prendimiento, innovacion, transmision del conocimiento y
compromiso social (Marulanda Valencia, et al., 2019).

Esta tarea emprendedora no es apoyada por profesiona-
lesy silo hacen escasean de la apropiada alineacion para
realizarla. Otra realidad, es que los alumnos se educan a
que los educadores le den todo dispuesto y no asumen
la decision de emprender, se puede dar a entender que
las técnicas para mejorar de la institucion sean antiguas y
ocurran muchas dificultades de recursos como tiempo y
dinero para acarrear una ensefianza con una orientacion
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formativa formado con los nuevos requerimientos (Duran-
Aponte & Arias-Gomez, 2015).

Aun asi, la Universidad ha conservado dos lineas de la-
bor ante la progresiva insuficiencia de emprendimiento:
una exterior, impulsando la dependencia universidad-
empresa mediante cursos de instauracion de empresas,
cursos de emprendedores, foros de debate, entre otros; y
una interior, a través de la reforma de planes de estudio,
eventos de formacion para profesionales y fomento del
espiritu emprendedor requerimientos (Duran-Aponte &
Arias-Gomez, 2015).

En la visién cotidiana de la universidad ésta se facultaba
de la alineacion profesional con la imagen de proveer a
la colectividad profesional trabajadora (Di-Meglio, 2018).
Actualmente los estudiantes se suponen permisibles
emprendedores a los cuales la universidad convendria
otorgar de una formacion profesional y una sabiduria de
emprendimiento y creacioén, para transformarlos en pro-
fesionales emprendedores que establezcan nuevos mé-
todos de investigacion y nuevas estructuras (Sanchez, et
al.,, 2011).

La Tasa de Actividad Emprendedora que presenta Europa
va por debajo de otros bloques a nivel mundial como
Norteamérica, Asia-Oceania, Latinoamérica y Africa. En
lo que concierne al tipo de emprendimiento también se
observa que el bloque europeo arroja tasas muy bajas
al resto de sus competidores. Cabe recalcar que la tasa
europea es mucho menor que la de Estados Unidos con
un 8 % en el Viejo Continente, y un 12,6 % al otro lado
del charco. Ademés, Espafia esta por debajo de la media
con un 5,2 % (Gonzalez Medina, 2016).

Segun Marulanda Valencia & Morales Gualdron (2016),
dentro de una ciudad, region o pais el emprendimiento
es el potencial de crecimiento y desarrollo de negocios.
Datos estadisticos del GEM (Global Entrepreneurship
Monitor), Peru tiene una tasa de actividad emprendedora
muy alta, colocandolo en el primer lugar con un 28,8%
quien supera a Bolivia que tiene un 27,4% y Chile con
26,6%.

Por otro lado, el lider en la region y cuarto a nivel mundial
es Ecuador quien supera con un 32.6%. Segun el pro-
medio de la TEA (Early Stage entrepreneurial activitu),
quien tiene un reporte segmentado por region geografi-
ca muestra a los cinco paises que son: Camerun 37.4%,
Uganda 35.5%, Botsuana 32.8%, Ecuador 32.6% y Peru
con el 28.8%. Ecuador es un pais el cual depende de la
explotacion de sus recursos por tal motivo es un pais en
desarrollo.
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Las personas quienes se consideran capaces de em-
prender es el 72% de la poblacion ecuatoriana segun el
reporte del GEM, el 87% de los que ya emprenden consi-
deran que tienen capacidad para seguir emprendiendo y
desarrollar nuevas habilidades. (Aguirre et al., 2016).

Dentro de los emprendimientos en el cantdn de Quevedo
se han detectado algunos aspectos que dificultan el de-
sarrollo de tal, entre los principales problemas es no rea-
lizar un adecuado estudio, no aprovechar los recursos,
ademas la escaza participacion de los centros de estu-
dios universitarios en el encadenamiento productivo del
canton y el pais en general.

En los dltimos afos la a educacion para motivar a em-
prender ha tomado mucha importancia, y el motivo por
el cual aceptan emprendedores es por el incremento de
fuentes de trabajo (Aguirre et al., 2016).

En este articulo se presentara el potencial emprendedor
que tiene un estudiante universitario de la universidad
Técnica Estatal de Quevedo, el objetivo es reconocer si
el estudiante esta apto para emprender, saber si tiene
nocion y capacidad potencial para establecer una nueva
idea de negocio.

MATERIALES Y METODOS

La investigacion es de caracter exploratorio, por ser un
tema de investigacion que no ha sido analizado a pro-
fundidad por otros investigadores, la cual se centra en
identificar el potencial emprendedor de un estudiante.

El método de investigacion aplicado es el l6gico-deduc-
tivo, el cual consiste en aplicar principios generales a
casos particulares, a partir de ciertos enlaces de juicios.
Esto pasa por: 1) encontrar principios desconocidos a
partir de los ya conocidos, y 2) descubrir consecuencias
desconocidas de principios ya conocidos.

Para determinar la muestra se consider6 como poblacion
de estudio a los estudiantes de la Universidad Técnica
Estatal de Quevedo de la provincia de Los Rios, Cantén
Quevedo, con 8.729 estudiantes matriculados.

La informacion recopilada para la elaboracion de la in-
vestigacion se obtiene mediante informacion primaria
aplicando encuestas a cada una de los estudiantes uni-
versitarios. También se obtuvo informaciéon primaria y se-
cundaria que se fundamento en la revision de bibliografia
de interes.

La informacion obtenida para la investigacion, proce-
de de una encuesta realizada a los estudiantes de la
Universidad Técnica Estatal de Quevedo, primer periodo
2019-2020, tomando como referencia el tamafo de la po-
blacion de la universidad.
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RESULTADOS Y DISCUSION

Luego de aplicarse una encuesta a estudiantes entre los
17 a 50 anos de edad legalmente matriculados en el se-
gundo periodo académico 2019-2020 a la UTEQ se de-
nota que un porcentaje aceptable del 57,3% aplicar el
emprendimiento con frecuencia (Figura 1).

2. j Aplica usted el emprendimiento?
368 respuestas

®si
@ No

Figura 1. Aplicacion del emprendimiento.

En la figura 2 se observa, que el 46,5% de los estudian-
tes al momento de emprender no recibieron el apoyo
gubernamental, lo que concluimos que emprendieron
independientemente.

4. Si estd emprendiendo, ;Obtuvo apoyo gubernamental?
368 respuestas

®si
® No

No estoy emprendiendo

46,5%

19,8%

Figura 2. Estudiantes que aplican el emprendimiento sin apoyo
gubernamental.

De 368 estudiantes encuestados, se puede observar;
que, el 46,7% de ellos se consideran creativos es decir
que no solo se basan en conocimientos sino también en
habilidades y actitudes emprendedoras que les permita
desempenarse con éxito en el ambito profesional y solo
un 17,7% se consideran algo creativos (Figura 3).

7. {Te consideras una persona creativa?
368 respuestas

®si

@ Bastante
Algo

® No

Figura 3. Cantidad de estudiantes que se consideran creativos.
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El 34,8% de los estudiantes encuestados mencionaron
que si tienen claros sus objetivos mientras que el 14,1
% sefalaron que no tienen claros sus objetivos, dejando
evidenciado su interés al momento de emprender algo
(Figura 4).

8. ;Tienes claros los objetivos en tu cabeza cuando quieres algo?
368 respuestas

®si
@ Bastante
® Algo

. @ No

Figura 4. Cantidad de estudiantes que tiene sus objetivos claros.

El 48,9% de los encuestados mencionaron que si dedica-
rian su tiempo libre al trabajo si este lo amerita, y el 13,3%
mencionaron que considerarian algo dedicar mas tiempo
al trabajo (Figura 5).

9. ¢ Sacrificarias tu tiempo libre si el trabajo lo demanda?
368 respuestas

®si

@ Bastante
® Algo
I @ No

Figura 5. Cantidad de estudiantes que dedican su tiempo libre
al trabajo.

El 46,2% de las personas encuestadas indicaron que si
proyectan los temas que van a realizar, 17,4% respon-
dieron que algo, es decir no tienen claras sus ideas al
momento de emprender (Figura 6).

10. ;Te planteas los temas con vision de futuro?

368 respuestas

®si

@ Bastante
© Aigo

® No

= |

46,2%

Figura 6. Cantidad de estudiantes que proyectan los temas que
van a realizar.
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El 46,2% de los encuestados se consideran bueno en lo
que hacen evidenciando el interés generalizado en la for-
macion como profesional (Figura 7).

El 46,2% de los encuestados se consideran bueno en lo
que hacen evidenciando el interés generalizado en la for-
macion como profesional (Figura 7).

11. {Te consideras profesionalmente bueno o buena en aquello que sabes hacer?

368 respuestas
®si
@ Bastante
® Algo
l ® No

Figura 7. Cantidad de estudiantes que se consideran
competentes.

Con respecto a la determinacion de los emprendedores
se registraron 45,4% se considera decididas. El 16,8%,
en la cual se muestra que no estan del todo convencidos
para poder lograr sus objetivos (Figura 8).

12. ; Eres persona decidida y determinante a la hora de conseguir tus objetivos?
368 respuestas

Osi

@ Bastante
©® Algo

@ No

Figura 8. Cantidad de estudiantes que perseveran a la hora de
conseguir objetivos.

Los encuestados marcaron como primer item el comercio
con un 35,1% dejando como conviccion que en la actuali-
dad es lo que mas sobresale y genera ingresos en el pais,
otro parametro considerado con el 23,1% es en el sector
del servicio, el 12,8% en lo que es artesanias y un 9,5%
en el turismo (Figura 9).

13. Si tuvieras la oportunidad de emprender ¢ En qué sector emprenderias?

5

368 respuestas

@ Artes/artesania

@ Turismo

® Senvicios

@ Comercio

@ Sector agricola

@ Nuevas tecnologias
@ Médico-paramédico
® Otros

- B

Figura 9. Sector de Emprendimiento.
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CONCLUSIONES

Es evidente que el emprendimiento es un factor muy im-
portante para generar desarrollo en general de un pals,
pues por medio de este se crean empresas industria-
les, de servicios, comerciales y estas a la vez generan
ingresos y riqueza para el pais en donde se crean los
emprendimientos.

Para realizar esta investigacion se elaboré un banco
de preguntas que se las aplicd a los estudiantes en la
Universidad Técnica Estatal de Quevedo, con la finalidad
de analizar, la vocacion, intension, motivacion e ideas de
emprendimiento que presenten los estudiantes de esta
institucion, mediante la encuesta también se pudo identi-
ficar en que sector estarian dispuestos los estudiantes a
crear su empresa.

Se puede concluir que, los estudiantes de la Universidad
Técnica Estatal de Quevedo tiene un claro concepto de
lo que es un emprendimiento y muchos de ellos estan
dispuesto a aplicar el emprendimiento en diferentes sec-
tores, sin embarga predomina el sector comercial, y de
servicio, también se concluye que los estudiantes estan
decididos a emprender con su propio negocio ya que
un gran porcentaje de estudiantes mencionan que tie-
ne grandes ideas para iniciar con su propio negocio o
emprendimiento.

Se concluye, que los estudiantes de la de la Universidad
Técnica Estatal de Quevedo cuentan con un gran poten-
cial emprendedor, el cual debe ser incentivado por la
institucion brindandoles capacitaciones en materias de
emprendimientos, y apoyados por los distintos estableci-
mientos gubernamentales del pais facilitandoles créditos
econoémicos, para que los estudiantes emprendedores
tengas ingresos econdmicos para iniciar o invertir en su
emprendimiento.
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