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RESUMEN

Una de las problemáticas que enfrentan los profe-
sores en la enseñanza ecuatoriana en los últimos 
años está relacionada con la percepción de que los 
estudiantes no tienen suficientes motivaciones para 
aprender, esta situación no escapa a la asignatura 
de educación física, la que si bien es un comodín 
para muchos puede convertirse en fuente de inspi-
ración y detonante para una mejor percepción de lo 
que se quiere a futuro, en cualquier caso ante las 
interrogantes causales las posiciones pueden variar, 
pero se coincide en que existe una relación de inter-
dependencia entre esta situación y las prácticas de 
enseñanza, las que no logran promover un cambio 
para resolver esta problemática. Aportar al debate 
desde una perspectiva constructiva explica que el 
objetivo primero se centre en explicar la naturaleza 
de esta relación y, en segundo lugar, se planteen las 
ideas a seguir como respuesta a las demandas edu-
cativas. El estudio, basado en la sistematización de 
ideas al respecto y un estudio de campo realizado 
por el autor permitió diagnosticar un problema que, 
si bien no es nuevo, ante los ambientes de aprendi-
zajes impuestos por la pandemia ha llegado a agu-
dizarse, las opiniones de los estudiantes se tomaron 
como referente para cumplir este objetivo, al tiem-
po que se dejan planteadas pautas metodológicas 
que el profesor deberá seguir para modificar esta 
situación. 
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ABSTRACT

One of the problems faced by teachers in Ecuadorian 
education in recent years is related to the percep-
tion that students do not have enough motivations 
to learn, this situation does not escape the physical 
education subject, which although it is a wild card 
For many it can become a source of inspiration and 
trigger for a better perception of what is wanted in the 
future, in any case, in the face of causal questions, 
positions may vary, but it is agreed that there is a re-
lationship of interdependence between this situation 
and the practices teaching, those that fail to promote 
a change to solve this problem. Contributing to the 
debate from a constructive perspective explains that 
the first objective focuses on explaining the nature 
of this relationship and, secondly, the guidelines to 
be followed in response to educational demands are 
raised. The study, based on the systematization of 
ideas in this regard and a field study based on the 
author’s own practice, made it possible to diagnose 
a problem that, although new to the learning environ-
ments imposed by the pandemic, has become more 
acute. of the students were taken as a reference to 
meet this objective, while leaving raised methodolo-
gical guidelines that the teacher must follow to modi-
fy this situation.
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INTRODUCCION 

El debate científico acerca de la motivación en el apren-
dizaje ha llevado a formular diferentes teorías en las que, 
no solo se define qué se debe comprender por motiva-
ción, sino también se cuestiona qué factores e influen-
cias ejerce la motivación en el aprendizaje. Aunque los 
psicólogos, sociólogos y pedagogos han aportado a la 
comprensión de este tema desde uno u otro aspecto, se 
coincide en que la motivación es determinante en toda 
actividad humana y juega un importante papel en la for-
mación y desarrollo de la personalidad.

Y es que existe consenso en que la motivación es resulta-
do de los aspectos internos y externos del individuo: los 
primeros facilitan la realización de las tareas, potencian la 
autodeterminación de seguir una meta, los externos fun-
cionan como refuerzos. Esta dualidad hace de este un 
proceso complejo; pero, mucho más en el ámbito edu-
cativo las diferentes orientaciones motivacionales que 
adopta el sujeto van a tener consecuencia directa en el 
aprendizaje, asumiendo resultados diferentes y relevan-
tes en el proceso. 

Desde este referente la motivación es ante todo un proce-
so intrínseco, propio de la persona, ocurre por la interac-
ción del individuo con el objeto de su interés o necesidad 
y se expresa en las sensaciones, emociones, sentimien-
tos e ideas que incitan a la acción. Por tanto, se refiere 
a un estado interno de excitación de la conducta provo-
cado por una necesidad y que produce una respuesta 
activa que dirige la acción hacia la satisfacción del reque-
rimiento instigador.

Este análisis que se presenta en un estudio anterior a este 
(Alvarado, 2017) se sustenta en las aportaciones de la 
teoría de las necesidades, dejaron planteada que las ne-
cesidades que generan motivaciones en el desempeño 
estudiantil son de tres tipos: la necesidad del logro, de 
poder y de afiliación, las cuales son aprendidas y adquiri-
das a lo largo de la vida como resultado de las experien-
cias de cada persona:

 • La necesidad de logro, se reconoce como un impul-
so que estimula a las personas para que persigan, 
alcancen sus metas y puedan ascender por el cami-
no del éxito. Por tanto, se identifica en las personas 
que poseen una alta necesidad de responsabilidad 
individual, metas desafiantes y retroalimentación del 
desempeño y se presentan como un deseo de con-
secución, superación, de rendir lo mejor y de evitar el 
fracaso.
En edades tempranas este tipo de motivación es po-
sible y se observa en niños a los que se les ha ido 
orientando determinado tipo de actividad o aquellos 

que por selección se inclinan ante determinadas ac-
ciones, en cualquier caso, la clase de educación física 
puede apoyarse en este tipo de motivación para po-
tenciar o trabajar las necesidades de los estudiantes. 
En las edades comprendidas entre 4 y 5 años lo usual 
es que el estudiante no sepa porque actividad incli-
narse, pero esto no tiene que convertirse en eslogan 
y mucho menos el docente tenga que asumirlo como 
un hecho, estimular al estudiante a alcanzar metas pe-
queñas puede ser un camino para seguir en el futuro.

 • La necesidad de afiliación se presenta en personas 
con impulsos por establecer relaciones sociales, que 
gustan de ser elogiadas por sus acciones acertadas 
y colaborativas en el ambiente laboral o escolar. Las 
personas con alta necesidad de afiliación tienden a 
trabajar en equipo con amigos o personas conocidas, 
buscan en un proyecto o meta la comodidad con su 
equipo de trabajo y no tanto el desarrollo de la capa-
cidad técnica e intelectual; pero, tienen dificultad para 
las tareas complejas.
En el caso de los estudiantes desinhibidos el núme-
ro de respuestas es mayor, este tipo de niño tiende a 
ser activo y no sentir vergüenza ante la realización de 
ejercicios o actividades de forma general, este tipo de 
estudiante deben ser potencializados y generalmente 
son los que tienden a realizar de mejor manera las ac-
ciones del docente. 

 • Las motivaciones por necesidad de poder, describe 
a personas que buscan influir en los demás. Gustan 
de asumir el control en las situaciones que se les pre-
senten, es decir, son individuos que buscan ocupar 
puestos gerenciales o bien ser los líderes de equipo 
en el ámbito escolar. 
Este tipo de motivación pudiera considerarse la menos 
vista en la edad de los estudiantes que se analizan 
en este estudio, sin embargo, no se descarta por for-
mar parte de las posibles formas en que un individuo 
puede reaccionar, en cualquier caso, el docente debe 
estar alerta y utilizar las bondades de la situación en 
busca de los mejores resultados. 

Para las instituciones educativas es fundamental conocer 
el nivel de motivación hacia el logro que tienen los estu-
diantes; como punto de partida para diseñar estrategias 
y acciones que favorezcan el desarrollo y empleo de esta 
cualidad. 

La investigación de López Fuentes & Sánchez Hernandez 
(2016), indica que, en el ámbito educativo, obtienen mejo-
res resultados aquellos que presentan un nivel más eleva-
do de motivación hacia el logro. Se sustenta así la idea al 
señalar que una alta motivación de logro, relacionada con 
las actitudes intelectuales o aptitudes personales suele 
ser un excelente predictor del rendimiento; por eso es ne-
cesario incluir en el proceso de enseñanza aprendizaje, 
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acciones para estimular el desarrollo de la motivación. En 
este mismo propósito, reconocen que el entrenamiento 
de la motivación orientada al logro, estimula la atención y 
provoca un aumento en el aprendizaje, al punto de confir-
mar que los estudiantes con bajo rendimiento, incremen-
tan sus resultados al recibir entrenamiento en motivación 
hacia el logro.

Al respecto, se comprobó que las personas con eleva-
da motivación de logro atribuyen sus éxitos, capacida-
des y fracasos a la falta de esfuerzo personal, lo que los 
hace replantear sus metas y estrategias para conseguir 
lo que se proponen. Po eso, a persona con motivaciones 
de logro aprenden rápido, aprovechan las oportunidades 
para desarrollar tareas únicas y desafiantes, pues tienen 
confianza en sí mismos y asumen la responsabilidad con 
disposición 

Sin embargo, aun cuando se asume que la relación entre 
la motivación y el aprendizaje se expresa en el aprovecha-
miento escolar y del tiempo que para cumplimentar las ta-
reas se tenga, y que para lograrlo es necesario atender a 
cinco factores: las habilidades del estudiante para apren-
der, la cantidad y calidad de la enseñanza, el ambiente 
de clases y la estimulación que reciba el estudiante. 

Del Cura Bilbao & Sandín Vázquez (2021), amplían este 
particular cuando enfatiza en el alcance de la motivación 
a la actividad social, sobre todo cuando indica que, bajo 
este término, se hace referencia a los motivos como “he-
chos, creencias, experiencias personales y/o estímulos 
que dan lugar a que la persona, de manera voluntaria, 
llega a interesarse por ayudar a la sociedad, siendo ésta 
impulsada por una conducta pro social y altruista”. (p. 1)

Estos argumentos sustentan el consenso en que la moti-
vación de logros de aprendizaje, debe centrar la atención 
de pedagogos y didactas; sobre todo, porque pudiera 
ésta ser una vía para resolver este problema, aun cuan-
do existe consenso que la naturaleza multifactorial que 
este tiene, está generando una diversidad de opiniones 
respecto de su origen, a su clasificación, a la forma de 
medirlos y la forma de aplicarlos. 

En efecto, Bibilon, et al. (2019), declaran que, con inde-
pendencia del grupo etario, la motivación es un factor 
psicológico muy importante y que siempre resultará im-
portante desarrollar estudios que confirmen y amplíen el 
análisis, al tiempo que pueda sentar las bases para ela-
borar propuestas metodológicas. 

En efecto, aunque nadie pone en dudas que un estudiante 
motivado es capaz de aprender a pesar de las adversida-
des, la reflexión metodológica advierte que los resultados 
que se alcancen dependen en mucho de los recursos o 

estrategias que utilizan los docentes en este propósito. 
Se explica así que, aun cuando esta es una problemáti-
ca heredada del siglo XX, desde inicio del XXI, crece el 
interés por comprender las dinámicas entre motivación y 
aprendizaje, sobre todo si se tienen en cuenta que en los 
últimos años el vertiginoso avance del conocimiento y la 
tecnología está dejando una mayor relevancia en la edu-
cación, al plantear que se deberá asegurar el aprendizaje 
a lo largo de la vida. 

La discusión acerca del tema ha dado lugar a diferentes 
perspectivas de análisis en las que se persigue encon-
trar una solución pedagógica y didáctica viable. Durante 
los últimos años, responder a esta exigencia devino en 
el cambio de los enfoques conductistas, cognitivistas de 
enseñanza-aprendizaje, por otros que enfatizan en el ca-
rácter constructivista, crítico y socio crítico, que han sus-
tentado el cambio metodológico en el que se pretende 
guiar y facilitar a los estudiantes la apropiación y desa-
rrollo de las herramientas para que puedan aprender y 
seguir aprendiendo con una valoración positiva y trascen-
dental para la vida.

A partir del modelo constructivista de escuela y del estu-
dio de las voces y propuestas de investigadores ecuato-
rianos que ponen atención en el análisis de la motivación 
con el aprendizaje y con el rendimiento escolar, se plan-
teó como objetivos: explicar la naturaleza de esta relación 
a partir de un estudio del contexto y determinar las pau-
tas a seguir como respuesta a las demandas educativas 
del proceso de enseñanza aprendizaje en la enseñanza 
inicial. 

MATERIALES Y MÉTODOS

En este apartado y atendiendo al tipo de investigación de 
campo abordada por el autor en tanto se llevó a cabo la 
recolección de datos principalmente cualitativos encami-
nado a comprender, observar e interactuar en la medida 
de las circunstancias con los docentes y estudiantes in-
volucrados en la investigación. Utilizando un diseño de 
investigación mixto ya que la interpretación de los resulta-
dos se hace indistintamente a partir de su propio alcance 
descriptivos en ocasiones haciendo uso de análisis cua-
litativos y apelando a la subjetividad que ello demanda y 
en otras utilizando los paquetes estadísticos como es el 
caso del SPSS.

Dentro de los métodos utilizados en la investigación ac-
ción realizada por parte del autor se encuentran los mé-
todos del nivel teórico, así como los del nivel empírico, 
dentro de los primeros se asume la sistematización de 
resultados, con el objetivo de tener un referente sobre las 
teorías que giran alrededor de la problemática en este 
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caso la poca motivación de los estudiantes, sus causas y 
desaciertos de acuerdo al criterio de investigaciones que 
marcan los antecedentes de este estudio y otra para fun-
damentar las principales variables de la investigación re-
lacionados a la motivación y su impacto en el aprendizaje 
de los estudiantes, el método histórico lógico a su vez 
permitió profundizar en los antecedentes del problema 
y escudriñar en autores no solo internacionales sino de 
la región que con anterioridad estudiaran la temática, el 
método inductivo-deductivo con el que se logra analizar 
las fuentes y llegar a conclusiones objetivas, el análisis y 
la síntesis que permite examinar no solo en la bibliografía 
sino los resultados de orden empírico y concretar los as-
pectos en lo que se debe profundizar. 

Los métodos empírico-basados en la observación y expe-
rimentación del autor fueron variados, primero el estudio 
de diagnóstico que demando de una lista de cotejos en 
las que se evaluaron potencialidades y necesidades del 
estudiante desde el punto de vista físico, biológico como 
aptitudinal, la observación a clases poniendo énfasis en 
los aciertos y desaciertos de la clase para luego analizar 
los por menores y llegar a conclusiones de las verdaderas 
carencias, la encuesta a estudiantes con el objetivo de 
profundizar sobre las verdaderas opiniones que de la cla-
se poseen y más allá de su mero comentario interesaban 
las ideas de cómo le gustaría que fuera en un escenario 
para todos nuevos como resultaron las clases online, por 
último y no menos importante las entrevistas de carácter 
grupal y no estructuradas de manera que la conversación 
pudiera servir de hilo conductor a las preferencias que de 
la encuesta se vislumbraron 

En este propio sentido los materiales utilizados descan-
san sobre la base de las variables, dimensiones e indi-
cadores que guían la investigación, en relación a la mo-
tivación los instrumentos buscan detallar si el estudiante 
encuentra sus motivaciones a partir de los logros, entién-
dase el alto sentido de la responsabilidad del estudiante 
o sus afiliaciones relacionada con sus gustos ante el elo-
gio o las motivaciones de poder mas identificadas por las 
influencias que gusta ejercer sobre los demás, mientras el 
aprendizaje se encamina a reconocer si es visto como un 
recurso cognitivo asociado al procesamiento de la infor-
mación o a los recursos metacognitivos relacionado a la 
planificación, regulación, evaluación o el apoyo más vin-
culados al desarrollo socioafectivo de la propia actividad.

RESULTADOS Y DISCUSIÓN

El estudio se realiza en la Academia Naval Almirante 
Illingworth a 96 estudiantes de la educación inicial ma-
triculados en las clases del docente que participa como 
parte del estudio de campo. Del diagnóstico inicial se 

obtiene que el 100% de los estudiantes están aptos para 
el ejercicio físico, de ellos el 15% dada su talla y peso 
tienen aptitudes para el futbol juego que se practica en el 
colegio y en el cual se exhiben resultados, de igual ma-
nera 20 estudiantes manifiestan interés por la natación. 
En la observación realizada como parte de este estudio 
solo un 10% de los estudiantes ponían interés y énfa-
sis en el calentamiento, actividad esencial para el buen 
aprovechamiento de ejercicios posteriores y ausencia de 
accidentes. Este desinterés agendado como una de las 
primeras falencias detectadas se agudizaba en la medi-
da que transcurría la clase, el hecho de estar solos en 
casas para unos, en otros sudarse sin finalidad, así como 
no encontrar motivos adecuados para hacer el ejercicio, 
fueron algunas de las razones que en las encuestas fue-
ron declaradas, en cualquier instancia la desmotivación 
se reflejaba como la principal situación de la clase en los 
estudiantes.

Sin embargo, las entrevistas grupales fueron dando po-
sibles soluciones a la situación, primero los estudiantes 
mostraron interés en conocer para que se realizaban 
cada uno de los ejercicios, se sintieron aludidos ante de-
terminadas explicaciones del profesor sobre afecciones 
en las articulaciones por incorrecta técnica al momento 
de hacer el calentamiento. 

Al hilo de estos resultados, atendiendo a los posiciona-
mientos que ante esta situación se presentan y desde una 
evaluación detallada de los aspectos que son suscepti-
bles, para estimular la motivación del estudiante por el 
aprendizaje, se impone una reflexión acerca de los as-
pectos que deberán considerarse claves para promover 
resolver los problemas que se enfrentan a partir de las 
aulas virtuales. 

Como resultado de la sistematización de los análisis y el 
estudio de campo se propone cuatro ideas que se pre-
sentan aquí como pautas metodológicas para el cambio 
en las concepciones con que se asumen el binomio moti-
vación y aprendizaje.

 • Reconocer la naturaleza dual de la motivación: intrín-
seca y extrínseca 

Según Reeve (2013), la motivación intrínseca “se basa en 
una serie de necesidades psicológicas definidas, inclu-
yendo la causación personal, la efectividad y la curiosi-
dad” (p. 131). Es, por lo tanto, algo que se tiene lugar de 
manera interna, por tanto, no necesita de la activación o 
influencia de un estímulo externo y se origina a partir de la 
gratificación que se desprende del propio cumplimiento 
de la conducta misma.

En otras palabras, la motivación intrínseca es aquella 
que emana de las necesidades internas y la satisfacción 



418  | 

            CONRADO | Revista pedagógica de la Universidad de Cienfuegos | ISSN: 1990-8644

Volumen 17 | Número 83 | noviembre-diciembre | 2021

espontánea que la actividad proporciona; con la conduc-
ta motivada extrínsecamente la motivación surge de in-
centivos y consecuencias que se hacen contingentes al 
comportamiento observado.

De ahí que cuando un estudiante cuenta con la motiva-
ción intrínseca desarrolla las actividades por iniciativa 
propia, se implica en el conocimiento de la tarea, gestio-
na la información de forma significativa, realiza cambios 
conceptuales, tiende a ser creativo durante la ejecución, 
persiste en sus objetivos a pesar del fracaso; disfruta e 
incluso se entusiasma con lo que está haciendo, buscan-
do oportunidades adicionales para seguir con la tarea, 
teniendo un alto rendimiento 

Por contra, la motivación extrínseca hace referencia a que 
los estímulos que el individuo recibe del exterior, y pue-
den presentarse como recompensas o reconocimiento y 
premios, entre otras. Estas, cuando son acogidas de ma-
nera significativa y positiva, dirige la atención, promueve 
expectativa, y crea nuevos motivos por la actividad.

En este orden hay que comprender que la motivación in-
trínseca cuenta con mayor ventaja que la motivación ex-
trínseca para lograr un aprendizaje exitoso, sin embargo, 
ambas son necesarias aun cuando la motivación intrínse-
ca, prescinde de todas las cosas externas, esta puede 
ser autosuficiente, lo que no significa que se desconozca 
el papel fundamental que juegan los estímulos externos, 
sobre todo, en el área socio emocional de la personalidad.

Teniendo en cuenta estas ideas el profesor de educación 
física debe partir de las ideas que mueven al estudiante, 
a partir de necesidades o potencialidades que se diag-
nostiquen del estudiante, en este caso el interés por un 
deporte determinado o la necesidad de un ejercicio pue-
den convertirse en puntos de partidas para que no solo 
se practique sino se profundice sobre los mismos, el in-
terés del estudiante no puede quedar en el mero juego, 
sino debe partir de cómo se realiza la actividad, las téc-
nicas necesarias para una correcta realización y en ello 
se estará contribuyendo a su desarrollo no solo físico sino 
también intelectual.

 • Propiciar el desarrollo de las habilidades 
socioemocionales

Es preciso identificar la motivación como uno de los pi-
lares en que se sustentan las competencias socioemo-
cionales; pues, junto a la empatía la autorregulación per-
sonal, las habilidades sociales y el conocimiento de sí 
mismo. Esta consideración explica que las acciones de 
educación emocional incluyan la motivación como la fuer-
za del optimismo, un aspecto fundamental en la autorre-
gulación de los impulsos, la autoestima, la inhibición de 
pensamientos negativos.

En este sentido acerca el proceso de aprendizaje, pue-
de generar en el estudiante pensamientos, sentimientos 
y emociones, que terminan por generar motivación y una 
actitud por el aprendizaje. Por tanto, es preciso estimular 
pensamientos, sentimientos y actitudes positivas y signi-
ficativas para el propio aprendizaje. Sin embargo, estas 
serán más sostenibles si, sobre todo, fortalecer la auto-
estima, las creencias, los valores y los principios éticos y 
morales del individuo. 

De este modo se deberán priorizar los mecanismos para 
trabajar estos procesos de aprendizaje, la autoestima, 
habilidades para la vida. En general, hasta hace poco 
estos quedaban en manos de disciplinas y espacios 
muy específicos de atención; pero, han ganado espacio 
en el proceso educativo de carácter vivencial y reflexivo 
que puede, sin distinción, utilizarse en todos los niveles 
educativos con el objetivo de maximizar su impacto en el 
proceso de formación y desarrollo del estudiante a nivel 
individual y grupal, esta se identifica como una contribu-
ción fundamental al desarrollo humano, la salud mental y 
de mejoramiento de la calidad de vida. 

Por ello este punto resulta aspecto relevante para el do-
cente de educación física, sin duda la autoestima de 
cada estudiante debe influir en su desarrollo y trabajar 
en ello dependerá de la metodología seguida por cada 
profesor, una vez diagnosticado el estudiante y ofrecidas 
las tareas por las que debe trabajar, deberá controlar que 
cada quién realice sus actividades desarrollando las ha-
bilidades necesarias y mostrándolas no solo como mera 
reproducción sino desde la ejemplificación de como ello 
comienza a formar parte de su modo de vida.

 • La autonomía del estudiante en el aprendizaje como 
expresión del desarrollo de las motivaciones

Comprender que el aprendizaje autónomo implica asu-
mir la responsabilidad y que el control interno del pro-
ceso lo establece el propio sujeto que aprende, implica 
asumir que un estudiante autónomo es capaz de dirigir 
por sí mismo las actividades de enseñanza. El estudian-
te autónomo es aquel que es capaz de tomar iniciativas; 
manejar con destrezas diferentes fuentes de información; 
comprende y saber contrastar las informaciones y textos, 
se plantea y resuelve problemas, pero sobre todo se in-
teresa y anhela conocer y profundizar en temas nuevos 
para transferir, extrapolar y aplicar los conocimientos a 
situaciones nuevas. Sin embargo, es necesario compren-
der que para lograr estos propósitos se precisa que los 
estudiantes reciban una guía apropiada. 

En este sentido, los profesores deben fomentar que los 
estudiantes asuman su papel como aprendices autóno-
mos y, en particular, deberán favorecer la comunicación 
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interactiva, a partir de situaciones pedagógicas que 
fomenten la cooperación y donde los estudiantes com-
prendan su propio papel y asuman responsabilidad del 
mismo. Pero, lo más importante es que, bajo esta concep-
ción, se crean las oportunidades para que el estudiante 
se convierta en el protagonista de su propio aprendizaje.

Es indispensable en este sentido que el estudiante sien-
ta que la clase de educación física es el espacio para 
intercambiar dudas sobre la actividad o ejercicios enco-
mendados, en la clase se viene a modelar lo aprendido y 
por lo tanto el profesor debe corregir los ejercicio, técni-
cas o secuencias de pasos que de manera autónoma el 
estudiante debe ir aprendiendo, el profesor debe asumir 
que su clase no es organizada para decir que se debe 
hacer sino para debatir y enriquecer los hallazgos de los 
estudiantes. 

 • La estimulación de la motivación como un recurso pe-
dagógico indispensable 

Si bien las motivaciones intrínsecas son de mucha utili-
dad en el aprendizaje; pues, incitan a las personas explo-
rar, interactuar con otros y adaptarse a su entorno estas 
pueden estimularse al promover la curiosidad, el desa-
rrollo de nuevas y complejas tareas o ponen a prueba y 
pueden llegar a mejorar su entorno. Las investigaciones 
internacionales desarrolladas por Ghaziani, et al. (2017), 
sistematizadas por Serna, et al. (2018), reafirman la idea 
de que la estimulación debe entenderse como una se-
rie de influencias manifestadas en actividades concretas 
que se articulan, estructuran y provocan una reacción 
(interna y externa) que favorece un cambio en la apropia-
ción de la experiencia social. Por tanto, se asocia con la 
intencionalidad de una o varias influencias orientadas a 
movilizar a la persona en función de mejorar su situación 
de desarrollo actual. 

Desde esta consideración bajo el término estimulación, 
se precisa la utilización de un conjunto de técnicas que 
pretenden incitar, de manera deliberada, la apropiación 
de conocimientos, la formación de hábitos, habilidades 
y valores necesarios para actuar y desarrollar niveles su-
periores de autodeterminación al organizar el sistema de 
aprendizaje, tomando en cuenta las condiciones, compo-
nentes y fines de la enseñanza. En este punto, Alfonso 
García (2018), insiste en que, en cualquier caso, lo prime-
ro, es la determinación de las demandas y posibilidades 
del contexto, y en un segundo lugar se deberá secuenciar 
las ayudas y apoyo para aprender. Luego, los profesores 
universitarios deberán logra articular los objetivos de las 
asignaturas que imparten con los objetivos personales 
de los estudiantes, pero, al mismo tiempo deberá lograr 
un clima agradable mientras enseñan de manera que los 

estudiantes puedan encontrar diversión mientras apren-
den, pensando en los beneficios y cómo van a utilizarlos. 

Al respecto, Vazquez Reina (2010), permite relacionar 
una lista de recomendaciones para la acción docente con 
repercusiones motivacionales; entre ellas se encuentran: 
presentar información nueva y sorprendente, plantear 
problemas e interrogantes; crear situaciones que permi-
tan visualizar la relevancia de los ejercicios, sobre todo, 
indicar la funcionalidad de los ejercicios, su diversidad 
para alcanzar los resultados que se proponen.

Es importante que, en las actividades, los profesores lo-
gren activar los conocimientos previos de sus estudiantes, 
se aseguren de usar un discurso jerarquizado y coheren-
te en el que se utilicen ilustraciones y ejemplificaciones. 

Además, deberán plantear metas parciales; ceder el pro-
tagonismo a los estudiantes, permitir que intervengan con 
espontaneidad y señalar respuestas incluso en las que no 
sean aceptadas todas las respuestas e ideas, aun cuan-
do no se correspondan con sus posiciones; pues siempre 
puede encontrarse un aspecto positivo. 

Es preciso, asegurar que se relacione el contenido de 
enseñanza-aprendizaje con el mundo real, dedicar tiem-
po para ayudar a mejorar las relaciones interpersonales, 
para revertir positivamente la motivación de cara a supe-
rar y seguir las indicaciones del docente.

A esta lista, se agrega la necesidad de diversificar los 
estímulos asociados a la orientación del proceso, el plan-
teamiento de proyectos, actividades que promuevan las 
prácticas independientes, dejar planteada el camino al 
éxito, promover ejercicios en trabajo grupal, cooperativo, 
con actividades lúdicas en las que se utilizan las tecno-
logías; sobre todo, la introducción de videos sobre todo 
de lo que ellos mismos hacen; al tiempo que se evitan 
demasiadas evaluaciones.

En este mismo orden se deberá promover las actividades 
de aprendizaje individual, permitiendo que los estudian-
tes trabajen, solos o en un pequeño grupo, conforme a 
sus ritmos y condiciones; pero, de los que se trata es de 
ofrecer oportunidades para atender las necesidades e 
intereses de cada estudiante y se logre potenciar las ca-
pacidades necesarias para aprender a lo largo de la vida. 

Por estas razones, es necesario, también desplegar ini-
ciativas hacia el manejo de temas de mayor complejidad, 
pues esta es una vía para mantener la motivación y lograr 
el cumplimiento de los objetivos para la cual todo profesor 
deberá guiar al estudiante, actuando como motivación de 
logro. Al mismo tiempo, hay que mantener el entusiasmo 
en el aprendizaje al referir cada vez más el significado y 
sentido de la actividad que se realiza, y su valor personal 
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y profesional futuro que estos poseen de manera que los 
estudiantes puedan visualizar el éxito en su actividad fu-
tura cuando aprenden bien el contenido.

En este marco es puntual que los profesores refuercen la 
motivación por el aprendizaje a partir de los resultados 
que el estudiante alcance a lo largo del proceso y no solo 
al final. Es ineludible provocar la reflexión acerca de lo 
que han hecho para obtener los resultados y socializar los 
avances en el grupo de clase.

En resumen , las relaciones entre el desarrollo de la mo-
tivación y el aprendizaje pasan en primera instancia por 
la concepción que tengan los profesores al diseñar y de-
sarrollar las actividades de enseñanza, resulta entonces 
una prioridad, al asumir una postura renovadora ante este 
tema, que se identifique la importancia que tiene otorgar 
relevancia a la estimulación de la autoestima, la auto-
confianza, el sentimiento de posibilidades para ayudar a 
otros; la búsqueda de nuevos conocimientos como algo 
positivo y satisfactorio. 

Se trata entonces de atender a dos condiciones básicas, 
la intencionalidad y la contextualización del proceso de 
enseñanza-aprendizaje. La primera responde a armoni-
zar el deseo y disposición de los estudiantes, por algún 
aspecto del aprendizaje y los objetivos que se plantean 
para el proceso; la segunda se enuncia a partir de las 
particularidades en que tiene lugar el proceso y las condi-
ciones socio-histórica que le sirven de marco, pues estas 
últimas servirán de pretexto para el vínculo de los conteni-
dos con la vida, facilitando la comprensión de la relevan-
cia del saber que se aprende y sobre todo el compromiso 
que se asume con la sociedad cuando se posee conoci-
mientos y habilidades para buscar, encontrar y solucionar 
problemas que afectan a las personas y a los grupos en 
los que se comparte la vida cotidiana.

La estimulación de la motivación debe inducirse en el 
proceso de enseñanza-aprendizaje; pero esto sucede 
cuando se logra anclar motivos personales y colectivos, 
cundo se aprende con otros bajo el presupuesto de que 
es necesario para uno y para todos pero sobre todo cuan-
do lo que se aprende sirve de base para implicarse con 
otros en la comprensión y transformación del mundo. 

Pero, el estudio desarrollado hasta aquí también marcó la 
apertura a una mejor manera de entender las propuestas 
didácticas que se diseñen para la práctica en el Ecuador. 
Por un lado, queda planteada la necesidad de profundi-
zar como estimular la motivación de los estudiantes por 
el aprendizaje y, aunque no pueden ofrecerse recetas 
únicas, es impostergable que los profesores ajusten sus 
decisiones didácticas. En este caso, deben atenderse: 
en una primera fase del proceso se deberá estimular al 

estudiante a plantearse las expectativas ante lo objetivos 
del aprendizaje para luego, auto-observarse, durante la 
ejecución de los ejercicios, hasta formarse un juico sobre 
sí mismo, que le permita determinar el modo de como 
logran los resultados y valoren el estado de satisfacción 
acerca de los resultados logrados.

Aun así, queda sobre la mesa de discusión, los estudios 
comparativos desde los que se pueda relacionar direc-
tamente, la contribución de la motivación al aprendiza-
je, pero atendiendo a la especificidad epistemológica de 
las asignaturas. Esta debería ser, con mucho, el interés 
que centre estudios que acerca del tema desarrollen los 
profesores de otras áreas en el Ecuador en los próximos 
años.

CONCLUSIONES 

De acuerdo con el análisis realizado se confirmó que una 
alta motivación por el aprendizaje se refleja tanto en el 
rendimiento como en la satisfacción de los estudiantes 
pero al mismo tiempo es preciso considerar otros factores 
que influyen en este proceso tales como: el desarrollo de 
habilidades para el estudio; la estimulación que el profe-
sor realice en clases; la complejidad y relevancia de la 
actividad que se proponga y la metodología que se utilice 
en el tratamiento del contenido de la asignatura, la utiliza-
ción de recursos y medios, sobre todo tecnológicos y del 
desarrollo socioemocional del estudiante, su autoestima, 
autonomía y proyección de futuro.

De acuerdo con esta posición las pautas metodológicas 
aquí planteadas fundamentan el cambio que deberá asu-
mirse en el proceso de enseñanza aprendizaje en la clase 
de educación física que se desarrollen en la enseñanza 
inicial ecuatoriana, sobre todo en la postura crítica y op-
timista que debe asumir el profesor y en la comprensión 
de la responsabilidad que tiene para elevar la motivación 
y el aprendizaje.
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