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RESUMEN

La eleccion de carreras universitarias se refiere al proceso mediante el cual los individuos toman decisiones acerca de la
disciplina o area de estudio que desean seguir en su educacion superior. El objetivo del estudio fue describir la eleccion
de carreras universitarias en jovenes de la Unidad Educativa "Santo Tomas Apdstol Riobamba’”, de Ecuador en 2022-2023.
Se empled metodologia a nivel descriptivo, de tipo prospectivo, observacional, descriptivo y transversal. Se desarrolld
una encuesta a 30 estudiantes de tercero de Bachillerato "A”, pertenecientes a la Unidad Educativa "Santo Tomas Apdstol
Riobamba” para describir su eleccién de carreras universitarias. Los resultados apuntan a los intereses personales de los
estudiantes que desempenaron un papel crucial en el proceso de eleccién de carreras y en este estudio representaron la
prioridad principal, con un 42%. Generar beneficios a la comunidad fue el factor que ocupé el segundo lugar segun el orden
de importancia otorgado por los estudiantes con un 32% en total. La prioridad de un buen salario fue un factor que influyé en
la eleccion de carrera para varios estudiantes y ocup6 un tercer lugar en este estudio con un 22 %. La influencia familiar en
la eleccion de carrera fue de 4% global, mientras que lo que esta de moda fue la opcidon que se rechazd (0%). Se concluyd
que predominaron los intereses personales y lo menos relevante para tomar esta decision fue la influencia familiar y 1o que
esta de moda.

Palabras clave: Educacion, bachillerato, eleccion de carrera, profesion, opciones académicas.
ABSTRACT

The choice of university careers refers to the process by which individuals make decisions about the discipline or area of stu-
dy they wish to pursue in their higher education. The objective of the study was to describe the choice of university careers in
young people of the "Santo Tomas Apdstol Riobamba” Educational Unit of Ecuador in 2022-2023. A descriptive, prospective,
observational, descriptive and cross-sectional methodology was used. A survey was developed to 30 students of third year
of high school "A", belonging to the Educational Unit "Santo Tomas Apdstol Riobamba™ to describe their choice of university
careers. The results point to the personal interests of the students that played a crucial role in the process of choosing careers
and in this study represented the main priority, with 42%. Generating benefits to the community was the second most impor-
tant factor according to the order of importance given by the students with 32% in total. The priority of a good salary was a
factor influencing career choice for several students and ranked third in this study with 22%. Family influence on career choi-
ce was 4% overall, while what is fashionable was the option that was rejected (0%). It was concluded that personal interests

570



UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD | Revista Cientifica de la Universidad de Cienfuegos | ISSN: 2218-3620

predominated and the least relevant for making this decision
was family influence and what is fashionable.

Keywords: Education, high school, career choice, profes-
sion, academic options.

INTRODUCCION

La eleccion de carreras universitarias se refiere al proce-
so mediante el cual los individuos toman decisiones acer-
ca de la disciplina o area de estudio que desean seguir
en su educacion superior. Implica evaluar y seleccionar
entre diversas opciones académicas y profesionales,
considerando factores como intereses personales, habili-
dades, valores, metas profesionales, oportunidades labo-
rales, expectativas familiares y aspiraciones individuales.

La descripcion de la eleccion de carreras universitarias en
jovenes es importante para brindar orientacién vocacio-
nal, facilitar la toma de decisiones, apoyar la planificacion
educativa y profesional, y promover el autoconocimiento
y desarrollo personal de los jévenes en su transicion ha-
cia la vida adulta y profesional.

De acuerdo con los antecedentes investigativos del pre-
sente estudio, segun Hanna y Rounds (2020), los intere-
ses vocacionales son objeto de investigacion psicolégica
durante el ultimo siglo, y desempefian un papel signifi-
cativo en diversos campos como la personalidad, el de-
sarrollo, la educacion, el asesoramiento y la psicologia
organizacional. A lo largo de su historia, los intereses vo-
cacionales son ampliamente estudiados y reconocidos
como un factor influyente en estas areas mencionadas.

En concordancia con Jiang (2022), el entorno familiar se
presenta como un factor fundamental que ejerce una in-
fluencia destacada en las decisiones vocacionales de las
personas, representando uno de los factores contextua-
les més relevantes en su crecimiento y desarrollo.

Segun el estudio de Olmos-Goémez, et al. (2021), los re-
sultados principales revelan que los padres ejercen una
influencia significativa en las decisiones de carrera de sus
hijos, siendo el factor predictor mas fuerte en la eleccion
vocacional de los estudiantes preuniversitarios.

El presente estudio, ademés de actual e importante, re-
fleja una problematica regional de los estudiantes de
Ecuador, por lo cual es pertinente y contribuye a cumplir
con las funciones sociales de la investigacion cientifica,
como se manifiesta en Gémez et al. (2017a) y Gémez et
al. (2017b).

Segun un estudio que realizan Querido, et al, (2019), los
estudiantes parecen tomar en cuenta tanto sus necesida-
des personales actuales como sus necesidades futuras

al relacionar y calibrar activamente las percepciones de
las diferentes caracteristicas de la especialidad a elegir.

Precisamente, el objetivo del presente estudio es descri-
bir la eleccién de carreras universitarias en jovenes de la
Unidad Educativa "Santo Tomas Apostol Riobamba”, de
Ecuador en 2022-2023.

METODOS

El presente estudio correspondié al nivel investigativo
descriptivo y fue una investigacion de campo, ya que
se realizé en la Unidad Educativa “Santo Tomas Apdstol
Riobamba” y recopilaron los datos directamente de los j6-
venes en ese entorno educativo. Esto implicé un enfoque
de investigacion en un entorno real o de campo.

Fue de tipo prospectivo, observacional, descriptivo vy
transversal, en concordancia con (Vega-Falcon, et al,
2020), bajo los argumentos siguientes:

+ Prospectivo: los datos fueron recogidos a proposito
del estudio, es decir, se planificé y llevd a cabo la re-
copilaciéon de datos especificamente para esta inves-
tigacién en particular.

+ Observacional: no se hizo ninguna intervencion en la
poblacién de estudio, o sea, se observaron y recopi-
laron los datos de manera no intrusiva, sin manipular
variables o implementar cambios en el entorno de los
participantes.

« Descriptivo: el analisis estadistico fue univariado, es
decir, se enfoc6 en describir y resumir las caracteris-
ticas y tendencias de la eleccion de carreras universi-
tarias en los jovenes, en lugar de buscar relaciones o
causas.

+ Transversal: la variable se midié en una sola ocasion,
0 sea, la informacién se recolectdé en un momento es-
pecifico en el tiempo, sin seguimiento o mediciones
longitudinales.

Objeto de estudio

El objeto de estudio fue la eleccion de carreras universi-
tarias en jovenes de la Unidad Educativa “Santo Tomas
Apodstol Riobamba” en Ecuador durante el periodo de
2022-2023. Especificamente, el enfoque estuvo en com-
prender y describir cémo estos jévenes seleccionaron y
tomaron decisiones en relacion con las carreras universi-
tarias a las que aspiraron.

Campo de accion

El campo de accion en el estudio fue la Unidad Educativa
“Santo Tomas Apostol Riobamba” en Ecuador, donde se
llevd a cabo la investigacion sobre la eleccion de carreras
universitarias en los jévenes. Este fue al entorno espe-
cifico donde se recopilaron los datos y se llevd a cabo
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las observaciones y andlisis relacionados con el tema de
estudio.

Pregunta cientifica

La pregunta cientifica en el estudio fue: ;Cuéles son los
factores que influyeron en la elecciéon de carreras uni-
versitarias en los jévenes de la Unidad Educativa “Santo
Tomas Apostol Riobamba” en Ecuador durante el periodo
de 2022-20237

Esta pregunta buscé identificar y comprender los diver-
sos factores que tuvieron un impacto en las decisiones
vocacionales de los jovenes en dicha institucion edu-
cativa, proporcionando una visién mas completa de los
aspectos que influyeron en sus elecciones de carreras
universitarias.

Variables de estudio

La variable de interés de este estudio fue el factor princi-
pal de eleccién de la carrera universitaria (Tabla 1), mien-
tras que las variables de caracterizacion fueron el grupo
etario de los estudiantes (Tabla 2) y el sexo de los estu-
diantes (Tabla 3).

Poblacidén de estudio

La poblacién de estudio estuvo conformada por 30 estu-
diantes de tercero de Bachillerato "A", pertenecientes al
colegio "Santo Tomas Apdstol Riobamba”, en Ecuador, no
siendo necesario calcular una muestra.

Criterios de Inclusion

1. Estudiantes de tercero de Bachillerato "A", pertene-
cientes al colegio "Santo Toméas Apdstol Riobamba”,
en Ecuador, que estaban matriculados legalmente.

2. Estudiantes que aceptaron voluntariamente participar
en el estudio.

Criterios de Exclusion

1. Estudiantes que no estaban presentes fisicamente en
el momento del estudio.

Métodos empleados del nivel tedérico del conocimiento

En concordancia con la estrategia metodoldgica y esta-
distica que se empled para cumplir con el objetivo pro-
puesto, como métodos del nivel teérico del conocimiento
se utilizo el Inductivo-Deductivo, el Analitico-Sintético, el
Historico-Logico, y el Enfoque sistémico, con una orienta-
cion dialéctica, enfocada al estudio critico de las investi-
gaciones preliminares sobre los factores que influyen en
la eleccidon de carreras universitarias en los jovenes, de
acuerdo con Castro, et al. (2022).

Técnica de recoleccion de datos e instrumentos de
medicion

Los datos recopilados en este estudio fueron de natura-
leza primaria y se obtuvieron de forma prospectiva. La
técnica utilizada para recopilar los datos fue la encuesta,
que se empled para medir todas las variables previamen-
te identificadas en la poblacién de estudio. Mediante la
recopilacion de datos a partir de las respuestas propor-
cionadas por los participantes, se llevd a cabo un analisis
estadistico para examinar los datos.

La obtencion de los datos se realizé a través de un cues-
tionario, que consistia en una serie de preguntas que los
participantes respondieron. Para la aplicacion de la en-
cuesta se dio un tiempo de 30 minutos a los estudiantes.
Se asumidé que el concepto de la variable de interés a
medir estaba totalmente definido en la literatura cientifica,
por lo que no fue necesario para su validacion al criterio
de jueces o expertos.

Procedimiento para el desarrollo del estudio
El estudio se llevd a cabo siguiendo los siguientes pasos:

1. Se realiz6 una revision bibliografica exhaustiva sobre
el factor principal de eleccién de carreras universita-
rias, con el fin de establecer el marco tedrico. Durante
esta revision, se encontraron numerosos estudios pre-
vios que abordaban especificamente esta teméatica.

2. Se aplicé una encuesta a los estudiantes como méto-
do de recopilacion de datos. A través de esta encues-
ta, se obtuvo informacioén directa de los participantes
sobre su proceso de eleccion de carrera universitaria
y las otras variables de caracterizacion.

3. Los autores analizaron y discutieron los resultados
obtenidos de la encuesta. A partir de estos resulta-
dos, se elaboraron conclusiones que se derivaron del
estudio en su conjunto.

Herramientas estadisticas

Se establecio una base de datos en Microsoft Excel 365
para almacenar los datos recopilados. Posteriormente, se
utilizaron las funciones del software IBM SPSS Statistics
(v. 25.0, Edicion de 64 bits) para realizar los calculos es-
tadisticos necesarios. Especificamente, se calcularon las
frecuencias absolutas y relativas de las respuestas obte-
nidas del cuestionario.

Criterios éticos

Se proporciond a todos los estudiantes una adecuada
informacion sobre la naturaleza del estudio y se obtu-
vO su consentimiento informado. Se respetaron en todo
momento los principios establecidos en la Declaracion
de Helsinki, en su versiébn mas reciente, tal como se
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expone en Abril-Lopez, et al.,, (2021). Ademas, la institu-
cién objeto de estudio aprobd el desarrollo de la presente
investigacion.

Esta declaracion, desarrollada por la Asociacion Médica
Mundial (AMM), establece un conjunto de principios éti-
cos para la investigacion médica en seres humanos. Su
Ultima version, publicada en 2013 y revisada en varias
ocasiones desde su creacion en 1964, contiene princi-
pios fundamentales que gufan la investigacion ética,
como la obtencion del consentimiento informado de los
participantes, la proteccion de la privacidad y confiden-
cialidad de los participantes, y la necesidad de una revi-
sion ética rigurosa.

RESULTADOS

En la Tabla 1 se expone la variable factor principal de
eleccion de la carrera universitaria, en la que destaca el
predominio de los intereses personales (42%) y la baja
influencia familiar (4%) y lo que esta de moda (0%).

Tabla 1. Variable de interés factor principal de eleccion de
la carrera universitaria.

Intereses | Beneficios a | Buen | Influencia é‘;gl:’:
personales | la sociedad | salario familiar moda
42% 32% 22% 4% 0%

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 2 se muestra la variable grupo etario, resal-
tdndose el predominio de los intereses personales en el
grupo etario de 17-18 afos.

Tabla 2. Variable grupo etario.

Grupo Intereses Benefi- Buen Lo que
etarFi,o persona- ciosala salario esta de
les comunidad moda
15-16 17.8% 12,5% 10,2% 1,7%
17-18 20,0% 16,4% 13,9% 2,2%
19-20 4,0% 3,1% 1,8% 0,0%

Fuente: Elaboracion propia

Por su parte, la Tabla 3 expone la variable de caracteriza-
cién sexo, donde resalta que no se manifestd lo que esta
de moda en ninguno de Ios dos sexos.

Tabla 3. Variable de caracterizacion sexo.

Benefi-
Sexo Intereses ciosal_a Buer_'n Inf::li’:n' :&232
Personales | comuni- | salario familiar | moda
dad
M 20,9 15,1 12,4 2,2 0
F 20,9 16,9 9,8 1,8 0
Fuente: Elaboracion propia
DISCUSION

La eleccion de carreras universitarias implica investigar y
explorar diferentes campos de estudio, obtener informa-
cion sobre las caracteristicas de las carreras, los progra-
mas de estudio, las perspectivas laborales, las habilida-
des requeridas y los requisitos de ingreso. Ademas, l0s
individuos consideran sus propios intereses, aptitudes,
pasiones y valores para tomar una decision que se ajuste
a sus necesidades y objetivos personales.

Es importante destacar que la eleccion de carreras uni-
versitarias no es un proceso estatico, sino que puede evo-
lucionar y cambiar a medida que los individuos adquie-
ren mas informacioén y experiencia. También puede ser
influenciada por factores externos, como la orientacion
vocacional, el consejo de profesionales y familiares, las
oportunidades de empleo y el entorno socioeconémico.

Los autores del presente estudio consideran que la des-
cripcion de la eleccion de carreras universitarias en jove-
nes es importante por varias razones:

Orientacion vocacional: la descripcion de la eleccion
de carreras universitarias en jévenes permite com-
prender sus intereses, motivaciones y metas profesio-
nales. Esto facilita la orientacion vocacional y ayuda a
los jovenes a tomar decisiones informadas y adecua-
das en relaciéon con su futuro académico y profesional.

Toma de decisiones: la eleccion de una carrera univer-
sitaria es una decision crucial en la vida de un joven.
La descripcion detallada de las elecciones de carre-
ras en esta etapa permite explorar los factores que
influyen en estas decisiones, como los intereses per-
sonales, las habilidades, los valores, las expectativas
familiares y las oportunidades laborales. Esto ayuda a
los jovenes a tomar decisiones mas fundamentadas y
alineadas con sus intereses y metas.

Planificaciéon educativa y profesional: comprender las
elecciones de carreras universitarias en jovenes tam-
bién es importante para la planificaciéon educativa y
profesional. Permite identificar areas de demanda la-
boral, areas de interés creciente y tendencias en el

Volumen 15 | Nimero 5 | Septiembre-Octubre, 2023

573




UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD | Revista Cientifica de la Universidad de Cienfuegos | ISSN: 2218-3620

mercado laboral. Esto ayuda a los educadores, orien-
tadores y responsables de politicas a adaptar los pro-
gramas educativos, proporcionar recursos adecuados
y desarrollar estrategias para preparar a los jévenes
para sus futuras carreras.

* Autoconocimiento y desarrollo personal: la eleccion
de carreras universitarias también es un proceso de
autoconocimiento y desarrollo personal para los j6ve-
nes. Al explorar sus intereses, valores y metas, los j6-
venes tienen la oportunidad de conocerse mejor a si
mismos, desarrollar sus habilidades y talentos, y tomar
decisiones alineadas con su identidad y aspiraciones
personales.

De acuerdo con los resultados del presente estudio, en la

Tabla 1 se aprecia que los datos muestran que los intere-

ses personales de los estudiantes son el factor predomi-

nate en la eleccion de carrera, con un 42%; seguido de la

intencién de generar beneficios a la sociedad con un 32

%; le sigue la posibilidad de optar a un buen salario con

un 22 % y finalmente esta la influencia familiar con un 4 %.

Intereses personales de los estudiantes

Los intereses personales de los estudiantes desempefian
un papel crucial en el proceso de eleccién de carreras y
en este estudio representan la prioridad principal, con un
42%. Los intereses individuales reflejan las preferencias,
pasiones y motivaciones intrinsecas de cada estudiante.
Estos intereses pueden basarse en una variedad de fac-
tores, como habilidades, talentos, valores, experiencias
previas y aspiraciones personales.

Cuando los estudiantes eligen una carrera que se alinea
Con sus intereses personales, es mas probable que ex-
perimenten mayor satisfaccién y compromiso en su tra-
yectoria académica y profesional. Esto se debe a que
estan siguiendo un camino que les resulta significativo
y relevante para ellos, lo que puede generar una mayor
motivacion, dedicacion y perseverancia en su desarrollo
profesional.

Los intereses personales también influyen en la explora-
cion y el descubrimiento de diferentes opciones de carre-
ra. Los estudiantes pueden participar en actividades ex-
tracurriculares, programas de mentoria o pasantias para
adquirir una experiencia practica y obtener informacion
sobre areas que les resulten atractivas. A medida que
exploran diferentes campos y descubren sus intereses,
pueden tomar decisiones mas informadas y realistas so-
bre su eleccion de carrera.

Es importante que los estudiantes tengan la oportuni-
dad de reflexionar sobre sus intereses personales vy re-
cibir orientacién adecuada para explorar y evaluar las

opciones de carrera disponibles. Esto les permitira tomar
decisiones basadas en una comprension sélida de si mis-
mos y de las diferentes trayectorias profesionales, optimi-
zando asi sus posibilidades de éxito y satisfaccion en el
ambito laboral.

Generar beneficios a la comunidad

Generar beneficios a la comunidad es el factor que ocupa
el segundo lugar segun el orden de importancia otorga-
do por los estudiantes con un 32% en total. La prioridad
de generar beneficios a la comunidad es una motivacion
importante para algunos estudiantes al elegir sus carre-
ras. Muchos estudiantes sienten una profunda pasion por
ayudar a los demas y contribuir al bienestar de la socie-
dad en general. Esta motivacion puede manifestarse en
diversas formas, como la eleccion de carreras en campos
como la medicina, la educacion, el trabajo social, la inge-
nieria ambiental o el servicio publico.

Al priorizar la generacion de beneficios a la comunidad,
los estudiantes buscan utilizar sus habilidades y conoci-
mientos para abordar desafios sociales, mejorar la cali-
dad de vida de las personas y hacer una diferencia po-
sitiva en el mundo. Pueden estar motivados por el deseo
de promover la justicia social, reducir las desigualdades,
proteger el medio ambiente, brindar servicios de atencion
médica accesibles o contribuir al desarrollo sostenible de
las comunidades.

Estos estudiantes a menudo buscan oportunidades de
servicio comunitario, practicas profesionales o proyectos
de investigacion que les permitan aplicar sus conocimien-
tos y habilidades en beneficio de la comunidad. También
pueden buscar instituciones educativas o programas de
estudio que enfaticen la responsabilidad social y el com-
promiso civico.

La eleccidén de carreras basada en la prioridad de gene-
rar beneficios a la comunidad refleja una perspectiva al-
truista y un compromiso con el bienestar colectivo. Estos
estudiantes a menudo encuentran una gran satisfaccion
personal y sentido de propdsito al ver el impacto positivo
que pueden tener en la vida de las personas y en la so-
ciedad en general.

Es importante destacar que, si bien la generacion de be-
neficios a la comunidad puede ser una motivacion rele-
vante para algunos estudiantes, cada individuo tiene sus
propias aspiraciones y valores que influyen en su eleccion
de carrera. La diversidad de motivaciones y prioridades
en la eleccion de carreras enriquece el panorama profe-
sional y permite abordar una amplia gama de desafios
sociales desde diferentes perspectivas.
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Buen salario

La prioridad de un buen salario es un factor que influye en
la eleccion de carrera para muchos estudiantes y ocupa
un tercer lugar en este estudio con un 22 %. La estabili-
dad financiera y la perspectiva de un ingreso adecuado
son consideraciones importantes a la hora de tomar deci-
siones sobre la carrera profesional.

La elecciéon de una carrera que ofrece un buen salario y
puede estar motivada por la necesidad de asegurar una
calidad de vida comoda, tener seguridad econdémica o
alcanzar metas financieras especificas. Los estudiantes
pueden considerar las oportunidades de empleo en cam-
pos que histéricamente han ofrecido salarios més altos o
en industrias en crecimiento que se asocian con niveles
de remuneracion atractivos.

Ademas de satisfacer sus necesidades econémicas per-
sonales, la prioridad de un buen salario también puede
ser influenciada por factores externos, como las expec-
tativas sociales y familiares. Los estudiantes pueden sen-
tir la presion de elegir una carrera que sea considerada
prestigiosa o que brinde estabilidad financiera a largo
plazo.

Es importante destacar que la prioridad de un buen sala-
rio no significa necesariamente que los estudiantes estén
dispuestos a sacrificar por completo sus intereses, pasio-
nes o valores. Muchos estudiantes buscan encontrar un
equilibrio entre una carrera que les proporcione un buen
salario y que también les permita trabajar en un campo
qgue encuentren gratificante y significativo.

Es fundamental que los estudiantes consideren otros as-
pectos importantes al elegir una carrera, como sus habi-
lidades, intereses personales, valores, oportunidades de
crecimiento profesional y satisfaccion laboral. La remune-
racion economica puede ser un factor relevante, pero no
debe ser el Unico criterio para tomar una decision sobre
la eleccion de carrera. Es esencial que los estudiantes
encuentren una combinacion que se ajuste a sus necesi-
dades y aspiraciones personales a largo plazo.

Influencia familiar

La eleccién de la carrera es una decision que afecta a
la familia tanto como esta influye en dicha decisién dado
que el inicio de los hijos a la educacién superior, parece
ser una meta para todas las familias que cuentan con po-
sibilidades de enfrentar este reto. En los jévenes que aqui
se estudian la influencia familiar en la eleccion de carrera
es de 4% global.

La influencia familiar es un factor significativo en la elec-
cion de carrera de muchos estudiantes. Los miembros de

la familia, especialmente los padres y los hermanos ma-
yores, pueden tener una influencia poderosa en las deci-
siones vocacionales de los estudiantes.

La influencia familiar puede manifestarse de diversas for-
mas. Los estudiantes pueden verse influenciados por los
modelos de rol que ven en sus familias, observando las
carreras profesionales de sus padres u otros miembros
cercanos. La familia puede transmitir valores, expectati-
vas y experiencias relacionadas con determinadas profe-
siones, lo que puede influir en las preferencias y eleccio-
nes profesionales de los estudiantes.

Ademas, las conversaciones familiares sobre la eleccion
de carrera, las metas profesionales y las oportunidades
laborales pueden tener un impacto significativo en los es-
tudiantes. Las opiniones, consejos y experiencias com-
partidas por los miembros de la familia pueden ayudar
a los estudiantes a tomar decisiones mas informadas y
considerar diferentes aspectos de una carrera.

La influencia familiar también puede manifestarse a tra-
vés de la presion social o las expectativas de los padres
sobre la eleccion de una carrera en particular. Algunas
familias pueden tener preferencias o expectativas especi-
ficas sobre las carreras que consideran prestigiosas, es-
tables o financieramente gratificantes. Estas expectativas
pueden ejercer presion sobre los estudiantes y afectar
sus decisiones.

Sin embargo, es importante destacar que la influencia
familiar no debe ser vista como un factor determinante
absoluto en la eleccion de carrera. Los estudiantes tam-
bién deben considerar sus propios intereses, habilidades
y valores personales. Es fundamental que los estudiantes
tengan la libertad de explorar sus propias pasiones y to-
mar decisiones basadas en sus propios deseos y aspira-
ciones, incluso si difieren de las expectativas familiares.

En dltima instancia, la influencia familiar puede propor-
cionar orientacion valiosa y apoyo emocional a los estu-
diantes durante el proceso de toma de decisiones sobre
la eleccion de carrera. Sin embargo, es importante que
los estudiantes se sientan empoderados para tomar deci-
siones que sean coherentes con sus propios objetivos y
que les brinden satisfaccion y realizacion personal en su
trayectoria profesional.

Lo que esta de moda

Finalmente, lo que estda de moda fue la opcién que se
rechaza (0%). La prioridad de “lo que esta de moda” es
un factor que puede influir en la eleccion de carrera de
algunos estudiantes. En ocasiones, los estudiantes pue-
den verse influenciados por las tendencias actuales o las
modas en determinadas profesiones o campos laborales.
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La sociedad y los medios de comunicacion desempefian
un papel importante al promover ciertas carreras como
populares o en boga. Esto puede generar una percep-
cion de que ciertas profesiones son mas valoradas o mas
prestigiosas en determinado momento. Como resultado,
algunos estudiantes pueden sentirse atraidos hacia esas
carreras debido a la influencia de las tendencias sociales.

Sin embargo, es importante destacar que basar la elec-
cion de carrera unicamente en lo que esta de moda pue-
de ser problematico. Las tendencias son cambiantes y lo
que puede estar de moda en un momento determinado
puede perder popularidad en el futuro. Ademas, una ca-
rrera debe ser elegida en funcion de los intereses perso-
nales, habilidades y valores del estudiante, y no solo por
su popularidad momentanea.

La eleccion de una carrera debe ser una decision reflexi-
va y bien informada. Los estudiantes deben considerar
Sus propias pasiones, habilidades y metas a largo plazo.
Es importante investigar y comprender las caracteristicas
y requisitos de diferentes carreras, asi como las oportuni-
dades de crecimiento y satisfaccion laboral que ofrecen.

Ademas, es fundamental que los estudiantes consideren
Su propia capacidad para desarrollarse y prosperar en
una determinada carrera. No todas las carreras son ade-
cuadas para todos los individuos, y es importante evaluar
como las habilidades, intereses y valores personales se
alinean con las demandas y exigencias de una carrera
en particular.

Aunqgue la influencia de lo que esta de moda puede ser
un factor a considerar, es esencial que los estudiantes no
basen su eleccion de carrera Unicamente en esta tenden-
cia. La prioridad debe ser encontrar una carrera que se
ajuste a las fortalezas y aspiraciones personales, y que
brinde satisfaccion y realizacion a largo plazo.

El estudio que llevan a cabo Mendoza, et al. (2019) revela
que tradicionalmente, la investigacion sobre la ensefian-
zay el aprendizaje en los estudiantes prioriza en gran me-
dida una perspectiva cognitiva, mientras descuida la re-
levancia del componente afectivo, lo cual es un elemento
de interés en el contexto del tema que se aborda en este
estudio, ya que la falta de consideracion del componente
afectivo en la investigacion sobre ensefianza y aprendi-
zaje puede tener implicaciones en la toma de decisiones
vocacionales.

Si los jovenes no reciben informacion ni apoyo para com-
prender y evaluar adecuadamente sus intereses, valores
y emociones relacionados con diferentes campos de
estudio, podrian tomar decisiones basadas uUnicamente
en consideraciones cognitivas o externas, 10 que podria

llevar a una falta de satisfaccion o desajuste en sus elec-
ciones profesionales. Por lo tanto, es crucial considerar
tanto los aspectos cognitivos como los afectivos al orien-
tar a los jovenes en la eleccion de carreras.

Un tema de interés actual es el impacto de la pandemia
de COVID-19 en la eleccion de carrera. Segun Vega y
Sanchez (2021), esta pandemia es considerada un even-
to de cisne negro debido a su imprevisibilidad y alto
impacto negativo. Ademas, Yang, et al, (2021) sefialan
que se desconoce en gran medida el arrepentimiento en
la eleccion de carrera entre los profesionales de la sa-
lud y los estudiantes durante el brote de COVID-19, asi
como los factores que podrian estar contribuyendo a esta
situacion.

CONCLUSIONES

En el presente estudio se describid la eleccion de ca-
rreras universitarias en jovenes de la Unidad Educativa
"Santo Tomas Apdstol Riobamba”, de Ecuador en 2022-
2023 y se concluy6 que predominaron los intereses per-
sonales y Io menos relevante para tomar esta decision fue
la influencia familiar y o que esta de moda.

Resalté el predominio de los intereses personales en el
grupo etario de 17-18 afios y que no se manifestd lo que
estd de moda en ninguno de los dos sexos.

La eleccion de carreras universitarias implica tomar deci-
siones informadas y reflexivas sobre el campo de estudio
y la profesion que los individuos desean seguir en su edu-
cacion superior, considerando una variedad de factores
personales y contextuales.
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