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RESUMEN

La orientacion profesional es un proceso que ha
acompafiado al hombre desde tiempos
inmemorables, guardando una notable relacién con
los cambios sociales por los que ha transitado la
sociedad en su decursar y respondiendo de manera
directa al papel del trabajo y a la percepcion del
hombre sobre las diversas profesiones. Es en tal
sentido que en la presente investigacion se
pretende analizar la evolucién histérica de este
proceso y su impacto en Cuba, que brindard un
andlisis coherente de los antecedentes de esta
actividad en el continente americano Yy
especificamente en nuestro pais. Aungue como
resultado de las caracteristicas coloniales por las
gue transité el continente, se ha favorecido que
estos aspectos fueran injustamente
menospreciados. Por lo que para un correcto
estudio del proceso se hace necesario utilizar
métodos como el histérico- l6gico que permita
visualizar las etapas por las que ha transitado y los
aspectos que han sido ignorado por los circulos de
poder hegemoénicos de las ciencias que han
ignorado incluso la creacion en Cuba en el afio
1855, de la Escuela General Preparatoria. Ademas
de la referencia al asunto que hace José Marti al
respecto como sus intervenciones en 1887 sobre
las nacientes escuelas de artes y oficios en varias
naciones Latinoamericanas.

Palabras clave: Institucionalizacion, institucion,
vocacion, Latinoameérica, etapas.

ABSTRACT

Professional guidance is a process that has
accompanied man since time immemorial, keeping
a remarkable relationship with the social changes
that society has undergone in its evolution and
responding directly to the role of work and the
perception of man about the various professions. It
is in this sense that in this research we intend to
analyze the historical evolution of this process and
its impact on Cuba, that will provide us with a
coherent analysis of the background of this activity
in the american continent and specifically in our
country. Although as a result of the colonial
characteristics through which the continent passed,
it has been favored that these aspects were unjustly
underestimated. So for a correct study of the
process it is necessary to use methods such as the
historical-logical that us allow to visualize the stages
through which you have traveled and the aspects
that have been ignored by the circles of hegemonic
power of sciences that have even ignored creation
in Cuba in the year 1855, of the General Preparatory
School. In addition to the reference to the issue that
Jose Marti makes in this regard as his interventions
in 1887 on the nascent schools of arts and crafts in
several Latin American nations.

Keywords: Institutionalization, institution, vocation,
Latin America, stages.
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El proceso de orientacion profesional ha sido entendido desde su nacimiento, como ayuda
para encontrar una adecuada ubicacion en el mundo de las profesiones y los oficios. Se ha
percibido como la conduccion de aquello jovenes para que logren una adecuada continuidad
de estudio, eligiendo aquellas carreras o especialidades de una manera mas consciente.
Al respecto, Remon Fonseca et al. (2019), sefalan:
La orientacion profesional transcurre a lo largo de la vida de la persona, comienza
desde las primeras edades y no culmina con el egreso del estudiante de un centro
profesional, sino que se extiende hasta los primeros afos de su vida profesional, se
reafirma de forma sistematica y continua durante la formacion en la carrera que
cursa, es concebida por tanto como parte del proceso de educacién de la
personalidad del sujeto que lo prepara para la formacion y actuacion profesional
responsable. (p.94)
Como se aprecia, es un proceso educativo especifico, también entendido como acciones
ejercidas por las generaciones adultas sobre aquellas que no han alcanzado todavia un alto
grado de madurez necesario para la vida social. Tiene por objeto suscitar y desarrollar en
la nueva generacion un cierto nimero de estados fisicos, intelectuales y morales que exigen
de él tanto la sociedad, como el medio especial al que esta destinado particularmente. Ese
proceso de orientacion profesional consiste en una socializacién metdodica.
La actividad vocacional consiste en esas ayudas a los mas jévenes que contribuye a
potenciar su eleccion, teniendo en cuenta las necesidades socioecondémicas del entorno y
los intereses personales de la nueva generacion.
Investigaciones recientes relacionadas con la tematica (Fitzenberger et al, 2020.; Keshf y
Khanum, 2021), coinciden en gue tiene por objetivo contribuir a las diferentes necesidades
educativa, incluyendo la informacion y la orientacion profesional para que los estudiantes
aprendan sobre profesiones y ocupaciones de un mercado laboral que esta en una dinamica
indetenible.
El éxito de dicho proceso estaria en primer lugar, al evitar deserciones de los estudios por
estos jovenes, contribuiria a la plena realizacién y finalmente una devolucion a la sociedad
de profesionales y técnicos de alta competitividad.
En tal sentido, se considera el proceso de orientacién profesional resultado de la formacion
de capital cultural, a través de un sistema de actividades recurrentes, cientificamente
fundamentadas o no, encaminadas a socializar la construccién social de profesiones y
oficios desde las estructuras institucionales. Entendiendo el capital cultural, como
acumulacion de saberes.
Desde esa perspectiva, la orientacion profesional y la eleccién vocacional parece que van
de la mano siempre, disciplina, que, segun algunos investigadores, su surgimiento estuvo
al amparo de la ciencia psicoldgica (Farfan, 2023), sin embargo, en Cuba, no siempre se
encuentran evidencia clara de tal vinculo, pues son los pedagogos quienes jugaron un papel
mas protagonico en la génesis y desarrollo de tan importante proceso, vinculandose la
psicologia y mas tarde, la sociologia.
Sin embargo, para su analisis no siempre se han tenido en cuenta las diferentes etapas por
las que ha trascurrido el proceso a lo largo de la historia, evidenciandose con mayor
regularidad las concepciones eurocéntricas y norteamericanas independientemente de los
estudios sobre dicha temética, hasta el punto de ignorar o menospreciar los antecedentes
latinoamericanos sobre la cuestion, aunque estos sean pioneros en su abordaje,
destacandose nombres como el de José de la Luz y Caballero (1800-1862), Juan Bautista
Sagarra y Belez (1806-1871), Enrique José Varona (1849-1933), José Marti Pérez (1853-
1895), entre otros.
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Pero por las caracteristicas coloniales por la que transito el continente americano, seran
ignoradas las ciencias por los circulos de poder y el hegemonismo nortefio y europeo.
Demostrandose en investigaciones como la de Vélaz de Medrano et al (2023) que, en su
andlisis relacionado al tema, ignora los antecedentes de nuestra geografia.

Teniendo en cuenta los elementos antes descritos se plantea como problema cientifico:
¢Qué elementos demuestran la existencia de practicas autoctonas de la orientacion
profesional en el Continente Americano y especificamente en Cuba?

Independientemente que para abordar la temética tengamos que referirnos a la evolucion
del proceso en otras latitudes como Europa y Asia, visiblemente marcadas por la obra de
investigadores sobre el tema como es el caso del eminente psicélogo santiaguero Emilio
Mira Lopez, considerado uno de los precursores de la orientacion profesional en el siglo XX,
quien dirigiera el Centro vocacional méas prestigioso de Eurasia y creador de la institucion
mas reconocida en el Continente americano.

En tal sentido, el articulo que se presenta tiene como objetivo: analizar la evolucion histérica
del proceso de orientacién profesional y su impacto en Cuba, que brindard un analisis
coherente de los antecedentes de esta actividad en el continente americano y
especificamente en la isla.

Materiales y métodos

Es aplicada una metodologia descriptiva con percepcién cronoldgica y cualitativa, por medio
del analisis de documentos especializados en la tematica como son articulos cientificos,
normativas del proceso y la revision bibliogréfica de libros donde se aborda el tema.

Se utilizaron distintos métodos tedricos como el andlisis-sintesis para lograr analizar de
forma l6gica y sintetizada el proceso en sus etapas historicas y la induccién-deduccion que
facilito abordar los antecedentes.

El método histérico-légico que permitid realizar un analisis cronoldgico sincronico y
dialéctico de la evolucion del proceso de orientacion profesional de manera global y
especificar su impacto en Cuba.

Al estudio contribuy6, ademas, la revisidbn documental que favorecio la constatacion de
informacion obtenida de diversas fuentes.

En tal sentido, se asumen sistematizaciones precedentes y se declaran las etapas que
identifican los autores. Se desarroll6 el estudio desde 1772 hasta 2019, aunque se asumen
las bases que anteceden al estudio del objeto y se contextualiza, teniendo en cuenta las
particularidades de Cuba y, especialmente de la ciudad de Santiago de Cuba.

Resultados
El estudio permitié obtener resultados de extraordinaria importancia en torno a la:

— Evolucion histérica de este proceso en el contexto mundial y su impacto en Cuba.
En este sentido se identifican aspectos esenciales que revelan la atencion al proceso y la
conceptualizacion del término, desde el surgimiento de las necesidades sociales orientadas

a la educacién de las personas en cada momento histérico concreto del desarrollo de la
humanidad.
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Conforme a la sistematizacion realizada, aunque el proceso orientacion profesional se ha
hecho corresponder con la Pedagogia, sin importar que esta ciencia no revela su origen en
si misma, se asume como actividad profesional ligada a varias disciplinas —educacion,
psicologia, sociologia, psiquiatria, counseling (consejos) — y se reconoce su autonomia.
No obstante, a partir del estudio, es posible advertir y confirmar la coincidencia al destacar
el cardcter filosofico de la orientacién profesional que particularizé su desarrollo en el mundo
antiguo. En ese periodo se asume como la via utilizada por los filésofos de la época, los
que, mediante el discipulado, orientaban sus doctrinas. Los ejemplos mas conocidos son,
sin dudas, el de Sdécrates (469-399 anec), de quien fueron discipulos Platén y Antistenes, o
el del propio Platon (428-427-347 anec), a quien se le atribuyen numerosos discipulos.

Al escudrifiar el Nuevo Testamento en las Sagradas Escrituras, se aprecia el desarrollo del
proceso desde una perspectiva teoldgica. Es evidente la existencia de una orientacion
profesional en la que se advierte una intrinseca relacion entre los términos vocacion y
eleccion. Es un principio medular en la Santa Biblia, la sugerencia de atender el llamado
gue se hace a partir de la vocacion como gracia dada a los hombres por voluntad divina de
Cristo.

La idea de orientar el aprendizaje de oficios o profesiones fue aplicada en la Edad Media,
durante la cual, la ensefianza de los oficios, se realizaba directamente en el puesto de
trabajo. Es evidente el interés de la sociedad norteamericana por orientar profesionalmente
a los actores sociales de acuerdo a sus capacidades y que ademas revela el profundo
caracter social de este proceso, aun y cuando los pioneros en el estudio no son
investigadores de las Ciencias Sociales.

El proceso orientacion profesional surge como resultado de estudios sociales
fundamentalmente desde la Psicologia, que divulgara mediante su primer gremio estos
conocimientos, los que se extienden por todo el mundo. Adquieren relevancia en América
Latina, contexto en el que se define, desde los primeros momentos, la competencia de los
Profesionales dedicados a esta actividad. Por lo que nace como asistencia individual para
la seleccion de una ocupacién, haciendo coincidir los rasgos de los actores sociales, es
decir, de las aptitudes naturales con las exigencias del oficio o profesién posible a
desarrollar.

— Precision terminoldgica y tratamiento institucionalizado del proceso:
Se define el afio 1912 como el que marca la institucionalizacion del proceso orientacion
profesional en el continente europeo con el establecimiento en Bruselas del primer centro
destinado para este proceso en el viejo continente. Posteriormente de la mano del abogado
Ruiz Castella y el ingeniero industrial J. M. Tallada se crea en Espafia el Instituto de
Orientacion Profesional.
La institucionalizacion de este proceso tendra significativa aceptacion en Europa debido al
impacto social del mismo y de sus herramientas para dar solucibn a problematicas
socioeconémicas condicionadas por el vertiginoso avance de la ciencia y la tecnologia. Tal
contexto, ya exigia la orientacion y la formacién de una mano de obra bien preparada.
En el afio 1918 se lograron significativos avances en materia de orientacion profesional con
la creacion de centros especializados en diversas regiones del continente europeo. En
medio de esta realidad se desarrollaron diversas investigaciones psicotécnicas que
permitieron mayor eficacia en este proceso.
Entre 1914 y 1918 la humanidad transit6 por un conflicto bélico de caracter universal
conocido como Primera Guerra Mundial, que gener0 una profunda crisis economica,
politica y social, lo que condicion6 que, en 1920, se reuniera alrededor de un centenar de
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investigadores, representantes de, aproximadamente, once paises europeos, los que
integraron la primera Conferencia Internacional de Psicotécnica y fundaron su Asociacion
Internacional. En este mismo afio los llamados consejeros de orientacion profesional en
Bélgica recibieron con regularidad una preparacion sobre la actividad por Van Biervliet
desde la Universidad de Gante y Cristianes.

Hasta el afio 1936 la Asociacion Internacional llevé a cabo un aproximado de siete
reuniones, especificamente relacionadas a problemas y técnicas de orientacion profesional,
asi como a la seleccion profesional; unificadas terminoldgicamente, a partir del consenso
como resultado de estas reuniones. Lo referido marco un nuevo auge en el continente
europeo en la fundacién de instituciones dedicadas especificamente a la tarea de orientar
profesionalmente.

El continente asiatico, y principalmente Japon, mostré gran interés por el tema. Queda
demostrado en las numerosas investigaciones del Instituto de Psicologia Experimental de
la Universidad de Tokio en el campo de la orientacion profesional. En este sentido, se
potencia la creacion de laboratorios para la investigacion de las aptitudes y capacidad
profesional en los actores sociales.

No sera solo Japdn pionero en el estudio del proceso de orientacion profesional en el
continente asiatico, la India lo acompafiara como iniciadora del estudio del tema en esas
latitudes. Asi se demuestra la necesidad en todas las latitudes de una orientacion adecuada
a los actores sociales, que garantice su futura insercioén laboral en una profesion que se
corresponda a su vocacion y a sus aptitudes.

Se advierte, en la sistematizacién realizada, que diversos paises euroasiaticos dentro del
marco educativo manifiestan una diferenciacion a los términos orientacion profesional y
Orientacion Vocacional. ElI primero implica una preparacion para entrar en un ambito
profesional especifico mediante la adquisicion de la capacitacion y competencia necesarias
mientras que la orientaciébn vocacional supone una preparacién para las decisiones
profesionales. De ahi la importancia de tener en cuenta la diferenciaciéon de los términos
para el analisis de la evolucion histérica del proceso investigado.

En el escenario latinoamericano, al igual que en otras latitudes, la institucionalizacién del
proceso responde a la organizacion econdmica politica y social de la sociedad
latinoamericana, asi como a su heterogeneidad. En el afio 1923 se aprecia una tentativa
para la institucionalizacion, que se llevara a cabo a través del movimiento de orientacién
laboral nacido del Congreso del Trabajo en ese afio, en la puntera del estudio de los
procesos psicolégicos.

Se advierte el desarrollo de una globalizacion de la ciencia a finales de la década del 30,
consecuencia del ascenso acelerado de los procesos migratorios condicionados por el
estallido en Europa de las Segunda Guerra Mundial y la Guerra Civil espafiola, a esto se le
agrega la segunda revolucion industrial que se materializa en Brasil, carente de mano de
obra capacitada. Ello provoca que la nacion carioca se convierta en el pionero
latinoamericano de la orientacion profesional con la fundacién en Rio de Janeiro (1947) del
Instituto de seleccion y orientacion profesional, considerado el mas completo en el estudio
de la materia en el continente, dirigido por el distinguido cubano Emilio Mira Lépez.

Lopez organiza el primer curso latinoamericano de formacion de orientadores y
psicotécnico, en 1948, con una marcada repercusion en el continente sudamericano en
general. De este modo, Brasil y el subcontinente se nutrian de la valiosa obra del ilustre
psicologo santiaguero, la que se enaltece, fundamentalmente, con la fundaciéon de la
Asociacion Brasilefia de Psicologia Aplicada en 1949.
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Debido a la situacion precaria de manera general de la sociedad cubana y especificamente
en materia educativa, la orientacién profesional por parte de las instituciones escolares era
bastante limitada y practicamente nulo por las instituciones laborales. Se limitaba casi en
exclusivo al &mbito familiar, aunque desde colegios publicos y privados se fomentaba la
orientacion profesional, pero dependia de la espontaneidad del docente o del director del
centro.

Con el triunfo revolucionario del primero de enero de 1959, se producen significativas
transformaciones en los diferentes niveles de ensefianza, acompanadas en 1961 por la
Campafia de Alfabetizacion y en 1962 por la Reforma Universitaria. En ellas se reconoce el
accionar comprometido de las tres Universidades existentes

En la década de los 90 se evidencia un retroceso en el proceso de orientacion profesional,
condicionado por el derrumbe del Campo Socialista y la desaparicion de la URRS que
provoco el éxodo de personal docente. A la vez, esta situacion favorecio el surgimiento de
los Preuniversitarios Vocacionales de Ciencias Pedagodgicas, como una alternativa ante la
compleja situacién socioecondémica.

— Precision y analisis de las etapas de la orientacion profesional, asi como la
determinacién del impacto y el tratamiento al proceso en Cuba.

En este sentido, se coincide con los estudios precedentes, se establece una periodizacion
de su evolucidn histérica, a partir de las acciones caracteroldgicas y se precisa que
transcurre en tres etapas, las que se describen a continuacion:

— Primera etapa: Colonial, enmarcada desde 1722 con la fundacion del Colegio
Seminario San Basilio Magno en Santiago de Cuba, hasta la primera intervencion
norteamericana en Cuba justamente por nuestra ciudad en 1898.

— Segunda etapa: Neocolonial, comprende el periodo neocolonial desde el 21 de
febrero de 1901 con la creacién de la primera constitucion republicana, que a su vez
crea la Republica, hasta 1959 con el triunfo de la revolucion cubana.

— Terceraetapa: Revolucion en el poder, comprende desde 1959 hasta el 2019 cuando
se experimentan grandes transformaciones en la normatividad que regula el proceso
de orientacion profesional.

En correspondencia con las etapas determinadas, se identifican regularidades o rasgos, se
precisan hitos y momentos de significacién historica:

La primera etapa (1722-1898) se caracteriza por el surgimiento de importantes instituciones
qgue ejerce determinada influencia en el proceso de orientacién profesional. Es en este
periodo que el Colegio Seminario San Basilio Magno, primera institucion que impartia
ensefianza superior, no solo en Santiago de Cuba, sino en el pais, desarrolla un conjunto
de actividades que condicionaron el proceso de orientacion profesional de la época,
acciones gque se extendieron hasta 1791. Trabajaba con el propdsito de educar e incorporar
a quienes asistian a dicha institucion en empleos eclesiasticos principalmente.

No obstante, continuaba siendo la familia una poderosa institucién que orientaba a su
descendencia hacia aquellos oficios y profesiones que podian desarrollar, y que tenian la
posibilidad de lograr matricular atendiendo al origen social, estado econémico y al capital
cultural de este grupo institucionalizado.
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En 1728 se funda la Universidad de La Habana, la que despert6 en jovenes de la época las
ansias de estudiar en ella, pues ya no habia que hacer los estudios fuera del pais. Las
familias con posibilidades econdmicas veian otras opciones educativas para su
descendencia.

Se constituye la Sociedad Economica de Amigos del Pais en 1788, precisamente en
Santiago de Cuba, segun el Archivo de la Real Sociedad (1853). Dentro de sus funciones
aparecian varias relacionadas con el ambito educacional dirigidas al fomento de la
agricultura, la orientacién hacia las personas ociosas y el alivio a los necesitados; acciones
protagonizadas por importantes personalidades, entre ellas: José de la Luz, Félix Varela,
Antonio Bachiller y Morales, Felipe Poey, Domingo del Monte, entre otros, los que proponian
la creacion de instituciones escolares (como escuelas de artes y oficios) en correspondencia
con las necesidades del momento.

La introduccién de nuevas técnicas, principalmente en la agricultura, impuso al pais la
necesidad de calificar a las personas, la Sociedad Econdémica Amigos del Pais en Santiago
de Cuba impulsé el establecimiento de una Escuela General Preparatoria, en noviembre de
1855, para las especialidades de maquinaria, nautica, telegrafia y comercio; en la década
siguiente concedieron becas para la Escuela de Agricultura en Francia.

Esta importante sociedad puso a disposicion de los santiagueros el primer gabinete de
historia natural de la ciudad, asi como la primera biblioteca publica, a partir del 2 de enero
de 1833, y en un saldn de esta biblioteca se impartian clases de Matemética y Dibujo para
adultos.

Accidn relevante encaminada al fortalecimiento de la orientacion profesional en la juventud
cubana lo constituye la labor pedagogica con marcada incidencia del destacado Juan
Bautista Sagarra y Belez (1806-1871) con la fundacion de la Escuela General Preparatoria
en 1855.

En 1898 se produce la primera intervencién norteamericana en Cuba, la que tiene lugar por
Santiago de Cuba. Este acontecimiento marco un nuevo momento, al echaba abajo un viejo
régimen econémico y social: el esclavismo, y aparecia uno superior; el capitalismo, y con
este se introdujeron grandes adelantos sociales, urbanisticos, econémicos, lo que hacia que
se proyectaran nuevos planes para diferentes ambitos econémicos de la ciudad de Santiago
de Cuba, marcando asi orientaciones profesionales diferentes para los jovenes de la época.
Este mismo afio (1898) la educacién publica se empezaba a atender con particular interés,
se crea el cargo de superintendente de escuelas de Cuba, que asumié el pedagogo
estadounidense Alexis Everett Frye. También comenzé a regir la ley que organizaba la
ensefianza primaria, la cual traia consigo un incremento de las instituciones de este tipo en
todo el pais, acontecimiento que incluyé la preparaciéon del personal calificado de acuerdo
con las concepciones pedagogicas norteamericanas, lo que evidencia la intencionalidad de
formar a la nueva generacion a partir de patrones del pais y la cultura dominante.

Esta preparacion consistio en la seleccion de 1300 maestros, sobre todo jovenes y en su
gran mayoria mujeres, quienes pasarian un curso en la Universidad de Harvard, y
colateralmente, las ponia en contacto con una de las sociedades mas avanzadas de la
época.

En la educacion universitaria se amplio el nimero de catedras correspondientes y se
ejecutaron otras modificaciones, entre ellas, en la ensefianza media se aplico el Plan
Varona, obra del padre de la sociologia en Cuba, Enrique José Varona, que constituyo una
reforma educativa y pedagdgica, influyendo de diversas formas en el proceso estudiado. La
higienizacion de las ciudades a través del alcantarillado, la pavimentacion, la construccion
de acueductos y el enfrentamiento a epidemias mortales como la fiebre amarilla, fueron
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otras de las lineas orientadas por el interventor. En la etapa, también se crea la primera
escuela de enfermeria en Cuba, la que propicioé nuevas opciones de estudio, principalmente
para las jovenes del pais.

La segunda etapa (1901-1959), con la instauracion y desarrollo de la Republica en Cuba,
aparece recogido en el Libro de Cuba, en el articulo 31 del titulo 1V, 2do parrafo, que le
correspondia al Estado determinar las profesiones por estudiar, y las condiciones para su
ejercicio, asi como los requisitos necesarios para la obtencion y expedicion de dicho titulo,
tal como lo exigian las leyes.

Enrigue José Varona, desde su posicion como secretario de Instruccién Publica en el
gobierno neocolonial, estimula la creacidbn de nuevas especialidades y carreras
universitarias, por lo que se inicia la apertura de muchas de ellas en la Universidad de La
Habana.

Con la republica se atiende la actividad azucarera, que lograba méas del 80,0 % de las
exportaciones del pais. Justamente Santiago de Cuba contaba con numerosos centrales
que ampliaban los sembrados de la graminea, demandando de fuerza calificada y de otros
trabajadores que desearan trabajar en la actividad, aun cuando no contaran con grado
escolar alguno.

La ciudad experimenta un gran crecimiento urbanistico, principalmente para los nacientes
repartos Suefio, Vista Alegre, asi como para el poblado de El Caney. Estas actividades
demandaron de la creacion de compafiias especializadas para enfrentar la actividad
constructiva y los gustos de la burguesia santiaguera.

En tal sentido entre 1907 y hasta 1930 se construye el reparto “Vista Alegre”, hecho que
demandé de grandes cantidades de trabajadores de la construccién, asi como de
arquitectos. Es el espacio urbanistico mas importante de la ciudad por sus valores historicos.
En 1936 se crean las Escuelas Normales para Maestros y se incorpora la OP como
asignatura en el segundo afio de la carrera. Se crea la Empresa de Tranvia y Electricidad
en Santiago de Cuba, se logra su circulacion y el disfrute de la luz eléctrica publica en la
ciudad.

En 1939, Cuba se inserta en la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), se integra al
Plan Nacional y firma la Resolucién de México en 1946. Prioriza, ademas, aquellas
profesiones y oficios que representaban mayores dividendos econémicos y posibilidades
reales de desarrollar socioeconémicamente el pais en su caracter monoproductor, de ahi
que se jerarquizan la ensefianza técnica, comercial, agricola, agrbnoma, mecanica, juridica
y médica entre otras carreras universitarias.

La instauracion de la Constitucién de 1940, fue considerada en su época como una de las
mas revolucionarias o avanzadas del continente americano.

Se establecen los Institutos de Segunda Ensefianza y se crea la Universidad de Oriente en
la ciudad de Santiago de Cuba el 10 de octubre de 1947. Independientemente de que las
especialidades y su matricula eran muy limitadas, los jovenes orientales aspiraban a
estudiar en ella y no trasladarse hasta la Habana.

La tercera y ultima etapa (1959-2019) que asume el estudio, se caracteriza por la atencion
al Programa del Moncada, que da tratamiento al problema de la educacion. Surge asi la
alfabetizacion masiva de la poblacion cubana mediante la Campafia de Alfabetizacion en
1961 y en 1962 por la Reforma Universitaria, en la que participaron las tres universidades
existentes, lo que aseguro la continuidad de estudios y/o la incorporacion a la vida
productiva o de servicios de forma activa.
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Se crea la escuela Ana Betancourt en 1961, institucién principalmente para estudiantes
campesinas de todo el pais con orientacion al corte y la costura.

Se consideran aspectos esenciales en el estudio del proceso los siguientes:

— Determinacion de la institucionalizaciéon del término orientacion profesional en
Estados Unidos, en el afio 1909 por el economista norteamericano Frank Parsons y
no el proceso.

— Identificacion de algunas singularidades que caracterizan el proceso de orientacion
profesional en el continente americano, a partir de la heterogeneidad del mismo y las
diferentes terminologias utilizadas para referirse al proceso.

— Precision de la fundacion en el afio 1855 de la Escuela General Preparatoria como
el primer centro en Cuba, destinado especificamente a orientar hacia las profesiones
y oficios.

— Comprensién de la significacion e impacto del proceso actualmente en Latinoamérica
y especificamente en Cuba atendiendo a las normativas que rigen y legalizan el
proceso de orientacion profesional.

Discusion

En la traduccion de los comentarios biblicos de Martin Lutero a su idioma (aleméan), se
traduce el vocablo klesei (vocacién) como sin6nimo de profesion, lo que sera un factor
determinante en la evolucion del término de lo divino a lo social, marcando el inicio de una
nueva representacion del concepto.

Max Weber (1989) introduce la nocién de beruf en sentido de vocacion o profesion. En su
criterio profesién es un concepto protestante que da cuenta de un caracter obligatorio y valor
religioso- moral al trabajo, logrando que este adquiera un caracter metddico y racional
Desde esta perspectiva se entiende a la orientacion profesional como una decisién que no
les corresponde a los actores sociales, ya que se percibe como una predestinacion
proveniente del poder divino de Dios. Aun y cuando lo anterior es cuestionado por la
investigacion de Farfan (2023), a través de la critica en sus analisis a eleccién vocacional
como concepto. Por otra parte, Gottfredson (2021) refiere el proceso como la construccion
de gustos condicionados por la naturaleza social.

La funcién de orientar para el aprendizaje de los oficios en la Edad Media se realizaba en
pequefias corporaciones en el seno de las ciudades de la época y a través de los maestros
de oficios. (Companioni, 2011). Por otra parte, segun (Castellanos et al, 2020) Santo Tomas
de Aquino y Ramén Lulle recalcaron la necesidad de personalizar la educacion y la
asociacion de las profesiones con la decision natural a las mismas. El proceso estuvo
asociado a la division social del trabajo, era notablemente simplificada y se percibia como
repeticion mecanica y reproductiva de gestos o acciones basicas de un oficio o profesion.
Es por eso que, aun sin identificarse el término orientacion profesional, en la practica social
es innegable el interés por potenciar la vocacion hacia una profesion u oficio determinado.

Con el renacimiento surgen los primeros sistemas escolares, que se convertirdn en la
plataforma fundamental de orientacion y de formacion en todos los niveles de ensefianza y
para todas las categorias sociales, debido a la necesidad de un personal calificado capaz
se laborar productivamente en las industrias, ya que la Revolucién Industrial con el
surgimiento y desarrollo de las producciones manufactureras estimul6 las exigencias de
formacion en la poblacion (Companioni, 2011).
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En 1909 el economista norteamericano Frank Parsons escribe Choosing a Vocation
(escogiendo una ocupacién). También puede traducirse como escogiendo un oficio o
profesidn), iniciando desde lo empirico-practico el movimiento de orientacion profesional en
los Estados Unidos de América. Lo que tendra como objetivo primordial, intervenir
cientificamente en el ajuste del quehacer profesional de los actores sociales.
En Estados Unidos, bajo la autoria de Frank Parsons, se institucionaliza el término
orientacion profesional en la primera década del siglo XX. Se considera que es solo el
término, porque en 1855 se funda la Escuela General Preparatoria, por el ilustre santiaguero
pedagogo Juan Bautista Sagarra y Belez (1906-1871). Esta institucion tenia la funcion social
de promover los oficios y las profesiones, principalmente entre los humildes, aunque no
hacia distinciones con respecto al estatus econémico o social. (Portuondo, 2015).
Al respecto sefiala el diario El Redactor de 1855:
(...) en dulce fraternidad y bella unién, veremos mezclados al hijo del rico, al hijo del
pobre, al hijo del agricultor, del comerciante y del artesano, buscando todos, como
buscar deben, el camino para llegar a la posesion de una ciencia o arte que les
salva de la ociosidad y les de la independencia personal. (p.3)
Segun Garcia 'y Cortés (2019), las politicas de empleo y de orientacion profesionalmente en
Europa siempre han estado en correspondencia y han sido respuestas a diferentes periodos
de crisis econdmica por lo que de una forma u otra buscan dar solucién a estas.
Latinoamérica, en la década de los 60, estuvo premiada, por estudios realizados, entre ellos
los de Jeangros (1963) y Fingermann (1968); estos abordaron el proceso orientacion
profesional en el plano médico, sociol6gico, ergonémico y econdmico; limitandose al
“hallazgo” a partir de test, de aquellos rasgos que poseen los actores sociales que pueden
facilitar o entorpecer su futuro desempefio profesional y se fundamentan en una concepcién
factorialista de la personalidad.
Argentina se suma a la institucionalizacion cuando en 1949 fuera introducida la orientacion
profesional en la constitucion nacional, especificamente en el articulo 37. Asi mismo
adquiere un caracter legal en Brasil, nacién que sera un pilar en los estudios vinculados a
la orientacién profesional.
Otro elemento significativo en la institucionalizacién del proceso es, sin dudas alguna, la
creacion de la carrera de orientacion profesional que estara presente en mas del 90.0 % de
América, esto estuvo aparejado a la creacién de instituciones para rectorar este proceso.
Pero la institucionalizacion de la orientacion profesional no ha sido un proceso lineal ni
sincrénico, por lo que no se ha desarrollado igual ni al mismo tiempo en todas las naciones,
en este sentido segun, Ecuador es uno de las naciones mas rezagada en institucionalizar
esta tarea lo que se materializara en el afio 2006.
Aun cuando en los ultimos afios esta nacién evidencie notables avances en el proceso,
como se demostrara en la investigacion de Dillon et al, 2022, que intenta determinar la
influencia del proceso de orientacion profesional en la eleccion de carreras universitarias en
estudiantes de tercero de bachillerato en Ecuador, demostrando el interés por avanzar en
los estudios sobre dicha tematica, por las fortalezas que brinda un correcto tratamiento del
proceso para potenciar el desarrollo socio econémico de cualquier sociedad histéricamente
determinada.
Cuba es una de las naciones pionera en los intentos de lograr una orientacién profesional,
segun (Matos, 2004) se puede afirmar que en la etapa colonial (1492-1898) desde el siglo
XIX existirdn intentos encaminados al fortalecimiento de la orientacion profesional en la
juventud cubana. Asi lo demuestra la labor pedagodgica con marcada incidencia en la
orientacion profesional de Juan Bautista Sagarra y Belez.

Pagina 1 O



VARONA, Revista Cientifico-Metodolégica, No. 79 enero- 2024. ISSN: 1992-8238

También sobresale la propuesta de José de la Luz y Caballero en 1833 de crear el Instituto
Cubano (que debia ser especie de Escuela General de Artes y Oficios y una Escuela Normal
para la formacion de maestros) esta idea tenia como prioridad la apertura de nuevas
carreras para la juventud criolla cubana del periodo, lamentablemente se malogr6é por
diferentes condicionantes.
En el mismo siglo XIX, el més universal de los cubanos, José Marti hace referencia al
asunto. Al respecto, se pueden sefialar sus intervenciones en 1887 sobre las nacientes
escuelas de artes y oficios en varias naciones latinoamericanas (Marti, 1975, t. 8). Se
advierte una preocupacion y ocupacion de la sociedad colonial por la importancia de este
proceso aun y cuando este no se habia institucionalizado.
En el afio 1900 se crean en la isla las Escuelas de Pedagogia de la mano del Doctor en
Filosofia y Letras, Enrique José Varona, pero no es hasta 1936 (periodo neocolonial 1902-
1958) cuando se fundan las Escuelas Normales para Maestros, y aparece la orientacion
profesional como asignatura en el segundo afio de la especialidad.
En 1934 bajo la direccién de Gutiérrez, J. M se funda la Catedra de Orientacion Profesional
en la Universidad de La Habana. En la misma se llevaron a cabo investigaciones de diversas
profesiones, al mismo tiempo que se realizé una intensa campafa de divulgacién, con el
objetivo de establecer los servicios de orientacion profesional tan necesarios.
Durante la década 40-50 son defendidas 28 tesis doctorales sobre este tema en la Escuela
de Pedagogia de la Universidad de la Habana. Se cred la Oficina de Psicometria y
Orientacion Vocacional y es constituido el Instituto de orientacion profesional ese mismo
afo dirigido por el Dr. J.M Gutiérrez. Aunque la creacion de la catedra fue un paso
significativo en materia de orientacion profesional, sus funciones estaban limitadas al
servicio de clase dominante, con modelos tradicionales elitistas y no respondieron a la
situacion real de los actores sociales en la sociedad cubana de ese periodo, marcada por
una compleja situacion politica y social que atravesaba el pais.

El Ministerio de Educacién (MINED) ofrecia tratamiento a la orientacion profesional y la

orientacion vocacional como actividad escolar y extraescolar mediante la organizacion de

los circulos de interés y las sociedades cientificas. Como practicas institucionales,
constituyeron espacios en los que el escolar, a través del juego, se adentraba en el mundo
laboral de forma empirica.

A partir de 1976, se produce un desarrollo en la Educacion Superior, con la concepcion

tradicional de universidad, de las instituciones, con presencia en todas las provincias del

pais y surge el Ministerio de Educacion Superior (MES). Tal paso, propicio el
perfeccionamiento del proceso de orientacion profesional con numerosas investigaciones
en torno a este proceso.

En 1976, comienza a abordarse la orientacion profesional vinculada a la esfera motivacional

de la personalidad, desde una perspectiva psicoldgica. De esta forma, se inicia un proceso

encaminado al cambio y al desarrollo, relacionado con las aspiraciones profesionales.

En ese sentido, se concuerda con Veladzquez y Hernandez (2020), cuando sefialan que:
Una condicion indispensable para el éxito de la actividad profesional pedagdgica lo
constituye la existencia de una orientacion motivacional fundamentada en soélidos
intereses profesionales lo que permitira la realizacion de las tareas profesionales
con calidad y eficiencia, al mismo tiempo que posibilitara la plena satisfaccién del
hombre en el ejercicio de la misma. (p3)

La orientacién profesional recibe especial atencion en los Congresos del Partido Comunista

de Cuba (1975, 1980, 2012) en los que se refleja el proceso como una actividad primordial

en formacién de las nuevas generaciones. En tal sentido, se establece la atencion
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obligatoria de las Oficinas de la Administracion Central del Estado en estos procesos
(OACE). En este periodo surgen los Palacios de Pioneros bajo la idea de Fidel Castro, los
gue tendran como objeto social atender el proceso orientacion profesional.

Es evidente el seguimiento ofrecido por esta organizacion. Por ejemplo, en el VI Congreso,
en abril de 2011, se aprueban importantes lineamientos (150 y 151), los que se actualizaron
en el VIl (121, 124, 125), desarrollado en mayo de 2017, y ratificados en el VIII (92, 94 y 95)
en abril de 2021. Se indica al respecto, que la vocacion se desarrollara en relacion con las
necesidades socioecondémicas del pais, enfatizando en incremento de las matriculas en
carreras pedagogicas, agropecuarias y ciencias técnicas basicas afines. Esta ultima, objeto
social de los Institutos Preuniversitarios Vocacionales de Ciencias Exactas (IPVCE).
Desde 1980 el proceso orientacion profesional toma un caracter legal, con el
establecimiento de las normas juridicas que lo regularan. En este sentido, se aprueba el
Decreto Ley No. 63/80, por el Consejo de Ministros de la Republica de Cuba. Por medio del
cual se designa al Ministerio de Educacion (MINED) como maximo responsable para
concebir y desarrollar este proceso.

En el afio 2020, ante el retroceso experimentado en los afios 90 y la comprensién de la
necesidad de revertirlo, se proyectaron acciones transformadoras. Estas tomaron como
referentes los resultados de la experiencia adquirida durante la aplicacion del Decreto Ley
No. 63 sobre la formacion vocacional y la orientacion profesional, de 1980, y la resolucion
122, titulada “Reglamento sobre las practicas de produccion de los estudiantes de nivel
superior y de la educacion técnica y profesional”’, de 1984. Las acciones integraron la
Resolucién 170/2000 del MINED, que establecio las funciones y responsabilidades de las
OACE en estos procesos.

En ese contexto, se hizo necesario el perfeccionamiento de esas normas, con la finalidad
de contextualizarlas, pues el decurso historico generd contradicciones entre ellas. Como
consecuencia, en 2020, se aprueba el Decreto Ley No. 364: “De la formacion y desarrollo
de la fuerza de trabajo calificada”. (Consejo de Ministros, 2020a, p. 265). Esta norma emite
indicaciones a los organismos que participan en el Proceso vocacional. En correspondencia
con ello, el Ministerio de Educacion aprueba la Resolucion No. 289/2019: “Reglamento de
la responsabilidad de las entidades en la formacion y desarrollo de la fuerza de trabajo
calificada en el nivel medio.” (Consejo de Ministros, 2020b, p. 265). Por otro lado, el (MES)
aprueba la Resolucion No. 202/2019 que establece, como aspecto significativo, en el
articulo 20 que él (MES): “dirige, de conjunto con el MINED, la Comisién Nacional de
Formacién Vocacional y Orientacion Profesional, elabora las indicaciones para el desarrollo
de los procesos de Formacién Vocacional y de Orientacién Profesional de las instituciones
de Educacion Superior”. (Consejo de Ministros, 2020c, p.299).

Ambas resoluciones aluden a las principales acciones de Formacién Vocacional y
Orientacion Profesional que deben ser desarrolladas por los OACE, caracterizandose por
su sistematicidad, recurrencia y solida argumentacion cientifica, que garantice un resultado
satisfactorio en su implementacion.

No solo el MINED y el MES implementan las normativas que permiten la regulacion del
proceso de orientacion profesional, sino que, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
también participa, a través de la Resolucion 112/19, estableciendo el tratamiento salarial a
aplicar por las entidades a sus especialistas de la produccién y los servicios.

Ademas de los servicios que, en las jornadas de trabajo, participan en los procesos de
formacion vocacional y orientacidén profesional, asi como en los de formacién de la fuerza
de trabajo calificada de nivel medio, que desempefan actividades docentes como
instructores de los palacios de pioneros y tutores durante el proceso de insercion laboral.

Pagina 1 2



VARONA, Revista Cientifico-Metodolégica, No. 79 enero- 2024. ISSN: 1992-8238

La contextualizacion de este proceso en medio del desarrollo tecnolégico actual implica
tener en cuenta la percepcién de 3. Crespo Cancio et al. (2021) al expresar:
Desde un Enfoque Histérico Cultural, las TAC se deben concebir como medios y
técnicas del proceso de Orientacion Profesional y Vocacional Pedagdgica, que se
deben seleccionar en correspondencia con las caracteristicas de la personalidad
del orientado y los objetivos de la intervencion psicopedagdgica. Estos le sirven de
soporte material a los métodos de forma mas atractiva, motivadora y perdurable en
el tiempo.
Para lograr un proceso de Orientacion Profesional y Vocacional Pedagodgica bajo
estas condiciones tecnologias se requiere de conocimientos, habilidades,
capacidades y competencias informaticas en nuestros psicopedagogos (inmigrante
digital) y orientados (nativos digitales), ademas de una infraestructura informatica
gue responda a esas necesidades. (p. 5)
Atendiendo a lo anterior, se analiz la evolucion histoérica de este proceso y su impacto en
Cuba, ademas, de aclarar algunos de los aspectos que marcaron su institucionalizacién en
América Latina, incluso antes de la revelacion del término, lo que permite asegurar la
autenticidad del pensamiento latinoamericano en este sentido, aunque las caracteristicas
coloniales por las que transité el continente hayan favorecido que estos aspectos fueran
injustamente menospreciados en numerosos estudios sobre la tematica.
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